
نص سياسة مكافحة الرشوة

وتعزيز،والمجتمعاتوالمؤسساتالأفرادبينالثقةبناءفيوالأمانةالنزاهةبأهميةمناإيمانا ً

وتطبيقبناءلىععملنافلقدوالخاص،الحكوميالقطاعينبينالتعاملفيوالمسؤوليةالشفافية

فيقةالعلاذاتوالتشريعاتالقوانينمعيتوافقالرشوةمكافحةلإدارةمتخصصإدارينظام

فيالمتخصصة37001:2016الأيزومواصفةمتطلباتوبحسبالمتحدة،العربيةالإماراتدولة

عليهستمرالموبالتحسينالنظامهذابإدامةدبيبلديةوتلتزمالرشوة،مكافحةإدارةأنظمةمجال

.النظامهذاتطبيقمنوالغايةالعملأهدافيحققبما

هاأشكالبجميعالرشوةممارساتبرفضالتامالتزامنانعُلنالسياسةهذهخلالمنإننا

الغايةهذهيقلتحقسعيناوفي.والأمانةالنزاهةدرجاتبأعلىتتسمعمللبيئةودعمناومسمياتها

:فإننا

صىلأقفيهاالمتورطينوملاحقةممارساتهاومكافحةالرشوةأشكالجميعبمنعنلتزم

.القانونحدود

المتحدةيةالعربالإماراتدولةفيالمعتمدةالرشوةمكافحةوتشريعاتقوانينبجميعنلتزم

تعاملاتهايفًدبيبلديةعلىتنطبقالتيالعلاقةذاتالدوليةوالأعرافالمواثيقوباحترام

.الدولةخارج

قدميأودبيبلديةمعيتعاملمنوكلوالموردينالخارجيينشركاؤناجميعمننتوقع

وبجميعديةالبلفيالمعتمدةالرشوةمكافحةبسياسةالالتزامعنهانيابةعملياتأوخدمات

.الرشوةبمكافحةالعلاقةذاتوالتشريعاتالقوانين

بيقتطمنتُعززوالأمانةالنزاهةمبادئعلىتعتمدمؤسسيةثقافةواستدامةبناءندعم

.الرشوةمكافحةمتطلبات

لعلاقةاذاتوالقوانينالتشريعاتوفقالرشوةمكافحةإدارةنظاموإدامةبتطبيقنلتزم

.37001الأيزومواصفةمتطلباتوبحسب



نص سياسة مكافحة الرشوة

بطوضواخططوضععلىونعملدوريبشكلالرشوةمخاطروتقييمتحديدعلىنعمل

.البلديةعلىالسلبيأثرهامنوالحدلمعالجتها

فهممخاوعنوالإفصاحبالتبليغالمعنيينالعلاقةوأصحابالموظفينجميعنشٌجع

شكلببحدوثها،معقولاعتقادوجودأوالحسنةالنيةعلىبناءالرشوةحالاتبخصوص

.العقابمنالخوفوبدونالمُبَلِّغِينهويةسريةيضمن

منتحققالعلىبالإشرافالمعنيةالتنظيميةالوحدةأنهاعلىالداخليةالرقابةإدارةحددنا

منحققوالتومسؤولياتهاصلاحياتهابتحديدوقمناالرشوةمكافحةإدارةبنظامالالتزام

.الدورهذاأداءفياستقلاليتها

توفيرهايتموًالبلديةداخلمناسبةلغاتباستخدامونشرهاالسياسةهذهتبليغعلىنعمل

لديهمذينالوالموردينللشركاءتبليغهاويتمالحاجة،حسبالمعنيينالمصالحلأصحاب

.الرشوةمخاطرمنالمقبولمنأعلىمستوى

حققللتدوريبشكلالرشوةمكافحةإدارةنظامومكوناتالرشوةمكافحةسياسةنراجع

.أجلهامنوُضعتالتيللغاياتتلبيتهامن

التقييموالمراقبةطريقعنالرشوةمكافحةإدارةنظامعلىالمستمرالتحسينعلىنحرص

.الرشوةمخاطرتقييمونتائجالأهدافومخرجاتالأداءلمستوياتالدوريةوالمراجعة

منالغايةيحققبماالرشوةمكافحةإدارةنظاموإدامةلتطبيقالضروريةالمواردنوفر

.تطبيقه

توياتالمسمختلفعلىالرشوةمكافحةسياسةوتطبيقوضوحتضمندبيبلديةإن

ينوموردشركاءمنالمعنيينالمصالحلأصحابمتوفرةأنهاكما.بالبلديةوالوظيفيةالإدارية

.عليهاللاطلاعومجتمعومتعاملين

مدير عام بلدية دبي


