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 المقدمة

لمنع   الغذاءتلوث    تقليل مخاطر  ف  د  ه  ب   المناسبة  التدابير  أن توضع  الغذاء، لابد من  عبر  المنقولة  الأمراض  انتشار   والحد من 

ولكي  ال تطبيقهاتلوث،  يحتاج  يتم  إلى  بشكل صحيح  الغذاء  والممارسات    تعلم  متداولو  المبادئ التقنيات  المبنية على  الصحيحة 

                                                                                                                                      المطلوبة لتقليل مخاطر التلوث.  العلمية و

، حيث  يتناسب مع الأعمال والوظائف التي يقوم بها بمستوى  الغذاء الحصول على تدريب    مع  يتعامل  شخص  لهذا يجب على أي

مجال    الأغذية والمشرفين الصحيين والإداريين بالحصول على تدريب معتمد في  متداوليبلدية دبي جميع  ب   الغذاءإدارة سلامة  تُلزم  

 . في المؤسسة الغذائية عملهمنوع بما يتناسب مع و اءسلامة الغذ

الأغذية لضمان إنتاج أغذية آمنة تداولي  معلومات أساسية لمالغذاء من  برنامج التدريب الأساسي على سلامة    مع ما يوفره  وبالتوازي

بها في المعمول  القانونية  للمتطلبات  الشخص    برنامج  يهدف،  إمارة دبي   وفقا  الصحي وهو  تدريب   عن المسؤول  المشرف  ضمان 

للتأكد من  والمديرينالمسئولين   الأغذية  الموارد   تطبيق  والاشراف على متداولي  توفير  التدريب من خلال  المكتسبة من  المعرفة 

 للعاملين في المؤسسة الغذائية. الكافية والدعم التحفيزي 

طورتها إدارة سلامة الغذاء ببلدية دبي وبما    التيالغذاء، وسلامة  المطلوبة في مجال  تدريبات  لازمة للتوفر هذه الوثيقة المتطلبات ال  

بيل المثال لا الحصر  في هذا المجال وهم على سلمعنيين المختصين وامع  يتناسب مع التشريعات واللوائح المعمول بها وبالتشاور

كز   خدماتتقدم  لأغذية والمؤسسات التي قطاع اممثلي   والمدربين. التدريبالأغذية وهيئات إصدار الشهادات ومرا

 الغرض من الوثيقة 

 تدريبية  برامج لتقديم اللازم تنظيميال طارالإ توفيرالتدريب و  متطلباتهذه الوثيقة لتحديد  دبي  بلديةالغذاء ب أعدت إدارة سلامة 

 :شملوالتي ت ، دبي  إمارة في متكاملة

  مؤسسةال  في  الغذائية  الأنشطة  وطبيعة  نوع   مراعاة  معلضمان سلامة الأغذية    المناسب  الوقت  وفي  لملائما  التدريب  توفير .1

 . غذائيةال

 . الأفراد وكفاءةالغذاء  سلامةمتطلبات وبما يتوافق مع  خصصةتم تدريبية برامج لتقديممنظومة متكاملة  توفير .2

كز المدربين تمكين .3  . الغذاء سلامة يضمن بما فعال بشكل التدريبية البرامج تقديم من التدريب ومرا

 المتدربين. كفاءة استمرار لضمان البيانات تحليل دواتوا التدريب ومنصاتالحديثة  تعزيز استخدام التقنيات .4

  والدولية   الوطنية  المعايير   مع   تتماشى   الشهادات  التأكد من أن البرامج التدريبية وآلية تقديمها وتقييم المتدربين وإصدار .5

 الصلة. ذات

 :  المجال
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  بلدية   في   الغذاء  سلامة  إدارة  تعتمدها  التي  التدريبية  البرامج  جميع  على   الوثيقة  هذه  في  الواردة  الالزامية والمتطلبات  الأحكام  تطبق

كز ، والغذائية  للمؤسسات  الخدمات  ومقدمي  ، الغذائية  المؤسسات يتعلق كل قسم في الوثيقة بجهة معنية مثل    حيث،  دبي   مرا

 .اعتمادها أو تقييمها أو تقديمها أو البرامج تطوير في تشارك التي الشهادات إصدار وهيئات ، التدريب

 النهج التنظيمي لبرامج التدريب على سلامة الغذاء

نظام سلامة  والبنود الأخرى ذات الصلة من  نظام سلامة الغذاءمن  6يتماشى هذا المرفق مع المتطلبات المدرجة في القسم  

التي تتناول تدريب وكفاءة الموظفين العاملين في صناعة الأغذية وكذلك في الشركات التي تقدم خدمات للمؤسسات   الغذاء

 .الغذائية

 : الخطوات الأربع الهامة لدورة التدريب المستخدمة لتطوير هذه الوثيقة هي كما يلي  .1
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للعمليات   .2 والمديرين  والمشرفين  الأغذية  متداولي  أن  من  التأكد  الغذائية  المؤسسات  ومشغلي  ومديري  مالكي  على  يجب 

 :تطلب إدارة سلامة الغذاء من المنشآت استيفاء الشروط التالية حيثمؤهلون في مجال سلامة الأغذيةية المتعلقة بالأغذ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الخطوة الاولى : يجب تدريب الموظف قبل  

 بدء العمل في مناطق اعداد الاغذية 

إذا كان الشخص قد تلقى تدريبًا رسميًا في مجال سلامة الغذاء ولديه المعرفة  
 .فيمكنه البدء في العمل على الفور بعمله،اللازمة ذات الصلة 

الموظف على    يجب تدريب   الغذاء،إذا لم يكن لدى الشخص مؤهلات سلامة  
 .قبل بدء العمل  أساسيات سلامة الغذاء

بدون   التدريب  إجراء  ا يمكن  بطاقة  إدخال    ماراتيةالإ  ةلهويتوفر  بشرط 
 .يومًا من التدريب 90التفاصيل اللازمة في غضون 

الثانية: التأكد من كفاءة ومهارات  الخطوة 

 الموظف 

قادرين على إثبات كفاءة سلامة الأغذية    الاغذية  متداولييجب أن يكون  
في جميع الأوقات. إذا لوحظ تدهور في المعرفة أو المهارات أثناء التقييم 

مثل أثناء عمليات التدقيق الداخلية أو الخارجية وعمليات التفتيش وما إلى  )
 الأغذية.  متداولتدريب  اعادةيجب  ،  (ذلك

الاضطلاع بمسؤوليات سلامة الأغذية  (PICالمشرف الصحي)يجب على  
 كما هو موضح في التدريب المقدم لهم. 

التدريب  الصحيعلى    يجب  بعد  منصة  المشرف   استخدام 

Foodwatchللتفتيش اليومي على سلامة تداول الأغذية. رقابة الغذاء 

فيجب   الأغذية،تتعلق بممارسات سلامة   مخالفاتإذا حدد مفتش الأغذية    العمل على أساس الأداء   الثالثة :الخطوة 
المتاحة على    ةإلى مواد التعلم الإلكتروني  الرجوع  المشرف الصحيعلى  

الغذاء رقابة  يمكنه   Foodwatch  منصة  التي  التصحيح  إجراءات  لفهم 
 اتخاذها.

سلامة الأغذية للتأكد من   التفتيش على  يجب ان يجري المشرف الصحي
  سلامة الأغذية ومنعها.المشاكل المتعلقة بتحديد 
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  التعاريف والمصطلحات

 :التالية والتعاريف المصطلحات  ستخدم ت  ا النظام  هذ  ض غرالأ

إليها أيضا باسم    خدمات  المرخص لها بتقديم  ةالمؤسس  :شركة التدريب مركز التدريب  "التدريب على سلامة الأغذية ويشار 

 .في هذه الوثيقة" الخارجي

التدريب الأعمال    :مركز  العاملين في مؤسسات  الداخليين  المدربين  بما في ذلك  التدريب  تقدم  التي  كز  المرا إلى جميع  يشير 

 . الغذائية

التدريبي والمنهجيات  هي    : البرنامج  المحددة  التدريبية  المواد  من  المجموعة   والتقييم، مجموعة  إلى  والمقدمة  المصممة 

 . المستهدفة

 :هي هذه الوثيقةالتدريبية الرئيسية المشار إليها في  البرامج

  المؤسسة فيسلامة الغذاء   نظامالإشراف على  أو إدارةبرنامج تدريب المشرف الصحي للموظفين المشاركين في  .1

 . الغذائية

للأغذية في   التغذويةلإشراف على جودة القيمة ادارة أو الإبرنامج تدريب المشرف الصحي للموظفين المشاركين في  .2

 . المؤسسات الغذائية

إدارة سلامة الغذاء أو نظام تحليل المخاطر وتحديد نقاط التحكم الحرجة   البرامج التدريبية المتعلقة بأنظمة .3

(HACCAP  .) 

 . الأغذيةمتداولي لبرنامج التدريب على سلامة الأغذية  .4

 .للموظفين المشاركين في تنظيف خزانات المياه برنامج تدريبي .5

  .الأغذيةبرنامج تدريبي للموظفين المشاركين في فحص مركبات نقل  .6

قبل إدارة سلامة الغذاء والمعتمدة من قبل إلى المنظمات المعتمدة من    تشير جهات منح الشهادات  :هيئة إصدار الشهادات

 .مركز الإمارات الدولي للاعتماد لتوفير مؤهلات محددة للموظفين العاملين في صناعة الأغذية

هو تطبيق برمجي للإدارة والتوثيق والتتبع وإعداد التقارير والأتمتة وتقديم الدورات التعليمية أو  :  ( LMS)نظام إدارة التعلم  

 .برامج التدريب أو برامج التعلم والتطوير

كز التدريب    متطلبات .1  مرا

Commented [SSA1] : هذه الأعمال لا يتم الاشراف عليها من قبل

ف  الغذاء والمشرالإدارة  ولكن يقتصر الاشراف على أساسيات سلامة 

 الصحي 
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كز التدريب   سواء كانت داخلية أو خارجية، هي المسؤولة الوحيدة عن تقديم التدريب على سلامة الأغذية والتغذية في دبي   مرا

 ويجب أن تتوفر فيها الشروط التالية: 

كز التدريب الخارجية   .1 رخصة تجارية سارية المفعول مع نشاط تجاري مناسب (  شركات التدريب )يجب أن يكون لدى مرا

  .يسمح لها بتقديم التدريبات المتعلقة بسلامة الأغذية والتغذية في دبي 

كز التدريب الداخلية تصريح ساري المفعول من إدارة سلامة الغذاء لتوفير التدريب للموظفين في   .2 يجب أن يكون لدى مرا

التي لا الأماكن  يجب على المدربين الداخليين عدم تدريب متداولي الأغذية في   .دم المدربخ  ت  س  غذائية محددة ت    مؤسسة

 تملكها أو تديرها المؤسسة التي يعمل بها المدرب. 

كز التدريب نظم تدريبية وموارد كافية بما في ذلك الموظفين والمعدات والمواد والبرمجيات لدعم    .3 يجب أن يكون لدى مرا

 .كفاءة موظفيها بالمعارف والمهارات المناسبة تضمنويجب عليها أن  .تنفيذ البرامج التدريبية

التدريب شخصا   .4 كز  مرا أن توظف  المعايير    واحدا    يجب  التي تستوفي  والمهارات  والخبرات  المعارف  الأقل من ذوي  على 

 .ه الوثيقةالمبينة في هذ

 :قبل تقديم طلب الموافقة على مدرب جديد، يجب على إدارة مركز التدريب التأكد من أن مقدم الطلب .5

  قادر على تخطيط وتقديم التدريب بناء على متطلبات وتوقعات بلدية دبي. .أ

 .قادر على توصيل معلومات سلامة الأغذية بشكل فعال . ب 

    قادرة على تطوير تقنيات للتغلب على الحواجز التي تحول دون التعلم. . ت 

 .لديه مهارات التشجيع والتدريب أثناء عملية التدريب . ث 

كز التدريب لمدة سنة واحدة ما لم يتم إلغاء الموافقة من قبل إدارة سلامة  .6  . الغذاءتتم الموافقة على مرا

كز التدريب استخدام وسائل وأساليب تدريبية تتوافق مع متطلبات إدارة سلامة الغذاء،  .7 عندما تكون هناك   يجب على مرا

الصلة   ذات  المعايير  بمتطلبات  أيضا  التدريبية  الدورات  وتقديم  التدريبية  المواد  تفي  أن  يجب  اعتماد محددة،  متطلبات 

 . المستخدمة للحصول على الشهادة كما هو الحال في برنامج تدريب المشرف الصحي

كز التدريب لإدارة سلامة الغذاء إمكانية الوصول إلى السجلات والوثائق المتعلقة بالتدريب، بما في ذلك  .8 يجب ان توفر مرا

اي تواصل مع   على سبيل المثال لا الحصر التسجيل وقبول الدورة وتفاصيل الحضور وتفاصيل التقييم، وعند الاقتضاء

الدفعات،  التقييم وأي وثائق أخرى ذات صلة   العملاء وتفاصيل  كما يمكن للإدارة الاطلاع على أسئلة الامتحانات وتقارير 

 .مرتبطة بالبرنامج

عندما تتم إدارة عملية إصدار الشهادات من قبل هيئة اعتماد معتمدة، يجب على مركز التدريب توفير جميع المعلومات   .9

 .اللازمة ذات الصلة بالتدريب وإصدار الشهادات إلى هيئة إصدار الشهادات
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كز التدريب ضمان جودة ونزاهة التدريب والتقييم وإصدار الشهادات .10  .تتكفل مرا

كز التدريب بتطوير .11  :وتحديث دليل تدريبي يتضمن التفاصيل التالية تقوم مرا

 . لمحة قصيرة عن الشركة .أ

 . نشاط الشركة مدرجا جميع أنشطة التدريب والاستشارات وأي نطاق آخر من النشاط الذي تغطيه الشركة نطاق . ب 

 . قائمة بجميع الموظفين، مع وصف موجز لأدوارهم . ت 

 . المطلوبة من كل موظف ذكر الكفاءات والمؤهلات . ث 

أن يكونوا على ( المدربين والموظفين الإداريين)قائمة بجميع الوثائق المرجعية والأدلة التي يطلب من الموظفين  .ج

  .دراية بها وكيف يمكن الوصول إلى المراجع

كز التدريب بتطبيق نظام إدارة الجودة وتدقيق النظام مرة كل ستة أشهر داخليا أو خارجيا، ويجب أن يتضمن النظام   .12 تقوم مرا

 :الموثق ما يلي 

 .إجراءات وعمليات تسجيل المتدربين والتدريب .أ

 . إجراءات التسجيل للتقييم، ومراقبة حفظ السجلات، وعملية تسجيل النقاط والتقييم . ب 

 . الإجراءات الموضوعة لجمع التغذية الراجعة حول التدريب والتحسين المستمر . ت 

 . خطة الدورة التدريبية وأهدافها لكل نوع من أنواع الدورات التي يتم تقديمها . ث 

 نسخة من المواد التدريبية مع أرقام الإصدارات ذات الصلة  .ج

 عملية التدقيق الداخلي  .ح

 .حالة استخدام أنظمة إدارة التعلمدليل المستخدم في  .خ

  

استخدم المخططات الانسيابية وخطوات  .يجب الاحتفاظ بجميع الوثائق كنسخة إلكترونية بتنسيق بسيط :  ملاحظة

 .العملية بدلا من النص الوصفي كما يجب قدر الإمكان

 .ويمكن إجراء التدقيق من قبل أعضاء الفريق المؤهلين لتقييم النظام بأكمله استنادا إلى متطلبات هذا المرفق

من كجزء  تدريب  إدارة  نظام  المركز  لدى  كان  وثائق   نظام إذا  إلى  حاجة  هناك  تكون  لا  فقد  البشرية،  الموارد  إدارة 

 .ومع ذلك، يجب تضمين جميع المتطلبات ذات الصلة في النظام .إضافية
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   متطلبات المدربين .2

 : المتطلبات العامة  .2.1

 .الأغذية إلى موافقة مسبقة من إدارة سلامة الغذاء لإجراء أي تدريبات تنظمها إدارة سلامة الغذاءيحتاج مدرب سلامة   .1

يجب   .أن يكون المدرب موظفا متفرغا في مؤسسة مرخصة ومعتمدة من إدارة سلامة الغذاء لإجراء تدريبات سلامة الأغذية .2

 .من السلطات المعنية يسمح للشخص بتقديم التدريب في دبي ذو صلة  أن يكون لدى المدرب أيضا تصريح عمل قانوني 

 :يجب أن يكون لدى المدرب .3

 .المعرفة والمؤهلات والخبرات اللازمة لتوفير برنامج التدريب ذي الصلة .أ

فهم شاااامل لقانون الأغذية ومعايير الأغذية ذات الصااالة بدولة الإمارات العربية المتحدة ومتطلبات اساااتيراد الأغذية في  . ب 

 .وغيرها من المتطلبات القانونية ذات الصلة التي تنطبق على شركات الأغذية ومقدمي خدماتهادبي 

 .فهم شامل لكيفية استخدام النظم الغذائية الرقمية وغير الرقمية المستخدمة لضمان الامتثال للوائح . ت 

 .المهارات التدريبية اللازمة لتقديم البرنامج التدريبي بفعالية . ث 

 .التقييم الرسمي الذي تجريه إدارة سلامة الغذاء بنجاح والضروري لتقديم برامج تدريبية محددة اجتيازيجب على المدرب  .4

 .يقوم المدرب بتقديم التدريب حسب طلب الإدارة مع التركيز على الاحتياجات التدريبية للمؤسسة الغذائية .5

لا يجوز للمدرب المسجل عبر الإنترنت في أي من الخدمات الرقمية لبلدية دبي مشاركة وصول المستخدم الآمن وبيانات   .6

إن مشاركة بيانات اعتماد المستخدم بطريقة تعرض أمن البيانات للخطر سيؤدي   .الاعتماد الخاصة به مع أي شخص آخر

 .إلى الإلغاء الفوري لتصريح المدرب

 :تلغى موافقة المدرب إذا قام المدرب بالأمور التالية .7

 .كافية أو غير صحيحة أو مضللة للمتدربين أو الحكومةتقديم معلومات غير  .أ

 .فشل في تقديم محتويات التدريب المطلوبة أثناء التدريب  . ب 

 .يقدم عمدا معلومات خاطئة عن المرشحين أو الدورة  . ت 

 .تقديم أو المساعدة في تقديم شهادات التدريب للمرشحين غير المؤهلين   . ث 

 تأهيل المدربين وخبرتهم ومعرفتهم متطلبات   .2.2

الأغااااذيااااة  الصااااااااالااااة في مجااااال سااااااااالامااااة  ذات  والمعرفااااة والخبرة والمهااااارات  المؤهلات  لااااديهم  أن  الماااادربون  يثباااات  يجااااب أن 

 .يجب أن تكون جميع المستندات المقدمة لدعم ذلك قابلة للتحقق منها ومثبتة بالمستندات الأصلية عند الحاجة . والتدريب
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 مؤهلات سلامة الأغذية  .2.2.1

 :المدربين، يجب أن يكون لدى جميع المتقدمين الجددعند اعتماد 

كثر من المجالات التالية .1  :درجة علمية أو دبلوم دراسات عليا يمكن التحقق منه ويشمل واحدا أو أ

 علوم الأغذية أو تكنولوجيا الأغذية .أ

 سلامة الغذاء  . ب 

 البيئة أو الصحة العامة . ت 

 علم الأحياء الدقيقة الغذائية . ث 

علوم   /الإدارة في قطااعاات الفناادق أو المطااعم أو البيع باالتجزئاة مع الحاد الأدنى من دورات المتعلقاة بتجهيز الأغاذياة   .ج

 .سلامة الأغذية /الأغذية 

 /علم الأحياااء الاادقيقااة أو كيمياااء التكنولوجيااا الحيويااة، والزراعااة مع الحااد الأدنى من الاادورات المتعلقااة بعلوم الأغااذيااة   .ح

 .سلامة الأغذية

المدرب حاصلا على مؤهلات رسمية ومتقدمة في مجال سلامة الأغذية من مقدمي المؤهلات المعترف بهم من  أن يكون   .2

 .قبل إدارة سلامة الغذاء بما يتناسب مع مستوى التدريب المقدم

 سلامة الأغذية  خبرات .2.2.2

 :للموافقة على المدربين، يجب أن يكون لدى جميع المتقدمين الجدد

سنوات من الخبرة  (  3)يجب أن يكون هناك ما لا يقل عن ثلاث   سنوات في مجال سلامة الأغذية(  5)خبرة لا تقل عن خمس   .1

 .في صناعة الأغذية في الإدارة أو الإشراف على سلامة الأغذية في المؤسسة غذائية

 .إدارة سلامة الأغذيةيجب على المدرب ان يقدم أدلة يمكن التحقق منها على الخبرة العملية إلى  .2

 .طلبت الإدارة ذلك، يجب على المدرب إثبات المعرفة والكفاءة في وقت تقديم الطلب وتجديد الموافقة السنويةإذا   .3
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إصدار :  ملاحظة أو  استشارات  أو  تدريب  العمل في شركة  الوحيدة في  الخبرة  لديهم  الذين  المتقدمين  الموافقة على  تتم  لن 

 .أو أي أعمال غير غذائية أخرى تدعم صناعة الأغذية كمدرب شهادات،

 مؤهلات التدريب  .2.2.3

 . بفعاليةيجب أن يكون لدى المدرب مهارات لغوية وتدريبية أساسية للتواصل  .1

 :يمكن أن يكون هذا .يجب أن يكون المدربون حاصلين على مؤهل رسمي لتقديم التدريبات .2

التدريب المعترف بها من قبل إدارة  شهادة تدريب المعلمين أو الدرجة   -أ العلمية أو الدبلوم أو شهادة في دروة تقديم 

 .سلامة الأغذية

 .وينبغي أن تركز هذه الدورة على تعزيز مهارات التدريب هامعترف ب  جهة تأهيلالتي يقدمها " تدريب المدرب"دورة   -ب 

على تعزيز مهارات التدريب وبالتالي لا يمكن استخدامها لتلبية معايير  (  المشرف الصحي)لا تركز دورة تدريب المدربين  :  ملاحظة

 .الأهلية لهذا المطلب

 إظهار المعارف والمهارات  .2.2.4

يطلاب من المادربين إثباات كفااءتهم التادريبياة من خلال التقييم الرسااااااااامي وغير الرسااااااااامي طوال الوقات الاذي يقادمون فيه   .1

 .التدريبات

كمال  عندما تتطلب إدارة سلامة الغذاء   .2 تقييما محددا قبل إصدار تصريح تدريب لوحدة تدريبية جديدة، يجب على المدرب إ

 .التقييم ذي الصلة بنجاح

 لمدربين ل  )  CBD) المستمرالتطوير المهني  .2.2.5

يجب أن يسعى المدربون إلى تحديث وتحسين معرفتهم باستمرار بالقضايا والتطورات في مجال سلامة الأغذية وتطبيق  

هو الحفاظ على معايير عالية من الاحتراف وضمان ترجمة (   CBD)التطوير المهني المستمر   الهدف من .المعرفة للتدريبتلك  

 :في ثلاثة مجالات أساسيةيشمل التطوير المهني المستمر و  ,المعرفة إلى توصيل أفضل الممارسات إلى المتدربين

 الحفاظ على الكفاءة المهنية •

 تعزيز المعارف والمهارات القائمة •

 .تطوير معارف ومهارات جديدة •
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لمختلف البرامج من أي نشاط معترف به من قبل إدارة سلامة   (   CBDالتطوير المهني المستمر ) يمكن الحصول على نقاط

 .أو الهيئات التنظيمية الأخرى /الغذاء و 

 :للاحتفاظ بالموافقة على التدريب، يجب على المدرب .1

 .Foodwatch الخاصة بهم على منصة  (CBD)   التطوير المهني المستمر مستمر ومحدث ودقيق لأنشطةالحفاظ على سجل  .أ

إثبات أن أنشطة التطوير المهني المستمر الخاصة بهم هي مزيج من أنشطة التعلم ذات الصلة بالممارسة الحالية أو المستقبلية   . ب 

 ( 5المرجع إلى الجدول )

إشاعار مسابق إذا كان المدرب غير قادر على تقديم الأدلة على أنشاطته السانوية في التطوير المهني سايتم إلغاء موافقة المدرب دون  .2

 (CBD)  المستمر

 ( CBD)  أنشطة التطوير المهني المستمر

 :للمدرب في ثلاثة مجالات على الأقل مما يلي ( CBD)التطوير المهني المستمر  يجب أن تكون انشطة

مثل حضور التدريب الرسمي وورش العمل والمؤتمرات التي تقدم  )التعلم القائم على العمل في مجال سلامة الأغذية   .1

  9) ٪ من ساعات التطوير المهني المستمر  30الحد الأدنى  (  معرفة متقدمة أو كفاءات ضرورية لتحسين القدرات الحالية

 ( ساعات

٪ من ساعات التطوير المهني  10الحد الأدنى  -(  مهنية لسلامة الأغذية، والتوجيهمثل المشاركة في هيئة  ) النشاط المهني .2

 (ساعات 3) المستمر 

٪ من  20الحد الأدنى  -(  العالي  /مثل التعليم الإضافي  )الرسمي المتعلق بسلامة الأغذية أو المجالات ذات الصلة   التعليم  .3

 ( ساعات 6)ساعات التطوير المهني المستمر 

٪  10الحد الأدنى  -( أو الموضوعات ذات الصلة / المقالات المتعلقة بسلامة الأغذية و  /مثل مراجعة الكتب )  التعلم الذاتي   .4

 ( ساعات 3) من ساعات التطوير المهني المستمر 

الحد الأدنى -(  والخطابة، ودورات التدريس، ومهارات الاتصال والعرض  مثل تدريب دورة المدرب، )مهارات الاتصال والتدريب   .5

 ( ساعات 6) ٪ من ساعات التطوير المهني المستمر 20

٪ من ساعات التطوير 10الحد الأدنى  -(  مثل العمل التطوعي في فعاليات سلامة الأغذية التي تنظمها بلدية دبي )أخرى    .6

 .5راجع الجدول  (ساعات 3) المهني المستمر 
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 المتطلبات السنوية 

 .سنويا لجميع المدربين( CBD)التطوير المهني المستمر  ساعة 30تتطلب إدارة سلامة الغذاء ما لا يقل عن   .1

قبل التقدم بطلب تجديد الموافقات   Foodwatch في منصة(   CBD)التطوير المهني المستمر   يجب إدخال تفاصيل نقاط .2

 .السنوية

 من نقاطساعة  1على أساس   Foodwatch على منصة(   CBD) التطوير المهني المستمر   يمكن للمدربين إدخال نقاط .3

ومع ذلك، يجب تقديم الأدلة على أنشطة التطوير المهني   .لكل ساعة تعلم حصلوا عليها (CBD)  التطوير المهني المستمر  

تعليم معين، أو ملخص للمعرفة  ب المستمر مثل الشهادات أو أدلة المشاركة، أو دليل التقييم، أو إظهار المعرفة المعززة  

 .المكتسبة أو تقرير النشاط إلى الموظفين المعتمدين إدارة سلامة الغذاء عند الحاجة

التي تم الحصول عليها من الدورات التي تم أخذها في العام السابق   (CBD)التطوير المهني المستمر   لا يمكن تكرار أنشطة  .4

 .للعام الحالي( CBD)التطوير المهني المستمر  للحصول على موافقة

يجب أن تكون جميع وثائق التطوير المهني المستمر التي تم الحصول عليها مرتبطة بسلامة الأغذية والتغذية، ولن يتم   .5

 .عند تجديد التصريح( مثل السلامة من الحرائق والصحة المهنية والإسعافات الأولية) قبول الدورات غير ذات الصلة 

يجب أن تكون أنشاااطة التطوير المهني المساااتمر منفصااالة عن التدريب والمؤهلات التي تشاااكل جزءا من المتطلبات :  ملاحظة

 .الروتيني للمدربالأساسية ليكون مدربا والعمل 

 .سيؤدي تقديم معلومات خاطئة أو مضللة حول أحداث التطوير المهني المستمر أو عدد الساعات إلى إلغاء تصريح التدريب

  

 

   الرقميملف إدارة ال .2.2.6

منصة .1 على  بهم  الخاص  المعتمدين  المدربين  تعريف  ملف  على  الحفاظ  المدربين  جميع  من  الغذاء  سلامة   إدارة 

FoodWatch. 

 .يجب على المدرب المعتمد تحديث ملفه الشخصي بانتظام .2

 .   (CBD) التطوير المهني المستمر  يجب أن يحتوي الملف الشخصي على جميع المعلومات حول مؤهلاتهم وخبراتهم و  .3

 .العامل حاليا في شركته بحساب فود ووتش الخاص به المدرب المعتمد يجب على مركز التدريب ربط .4
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 تصميم وتقديم وتقييم البرامج التدريبية  .3

كز التدريب مسؤولة عن تقديم برامج التدريب وتقييم معرفة المرشحين بعد التدريب  .مرا

 المواد التدريبية  .3.1

 التدريبات يجب على المدربين استخدام المواد التدريبية المناسبة وذات الصلة لتوفير  .1

 .فقطيجب على المدرب استخدام المواد المعتمدة من إدارة سلامة الغذاء  .2

 .التدريبيجب توفير مواد ما قبل الدورة التدريبية ومقاطع الفيديو للمتدربين قبل  الضرورة، عند  .3

التدريبية المحددة في هذه   الإنترنت، عند استخدام مواد تدريبية رقمية أو عبر   .4 يجب أن تفي المحتويات بمتطلبات الدورة 

 .الوثيقة

 خطة التدريب وإدارة معلومات المتدربين  .3.2

يجب أن يتم التسجيل في   .يجب على المدرب استخدام منصة فود ووتش لتسجيل وإدارة معلومات المتدرب بشكل رقمي .1

قبل أسبوع واحد على الأقل من بدء التدريب ويجب قبول طلب التدريب من قبل مركز التدريب  Foodwatch التدريب على 

 .أيام على الأقل من بدء التدريب 4قبل 

 . المقرريجب إبلاغ إدارة سلامة الغذاء فورا بأي تغييرات في الجدول الزمني المخطط للتدريب  .2

 .يجب على المدرب تأكيد لغة التدريب ومواعيد الامتحانات للمتدربين قبل قبول طلب التدريب .3

 .يجب تقديم تفاصيل التدريب والموقع وأي معلومات ضرورية أخرى للمرشحين في وقت القبول . .4

كمال    .5 إ به ويجب  الخاصة  الإماراتية  الهوية  بطاقة  التحقق من تفاصيل  بعد  تأكيد حضور كل متدرب  المدرب  يجب على 

 .دقيقة من بدء التدريب 15التأكيدات على منصة فود ووتش قبل 

البيانات بمجرد   النظام، في حالة حدوث مشاكل غير متوقعة مع الإنترنت أو   .6 يجب الاحتفاظ بمستند يدوي ويجب إدخال 

 .استعادة النظام

كز التدريب إجراء التدريب في المواقع التي لديها مرفق إنترنت جيد: ملاحظة  .يجب على مرا

 غرفة التدريب  .3.3

 التدريب.يتم التدريب في غرف مناسبة ومخصصة فقط أغراض  .1
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لا يجوز اساااااااتخدام   .المتدربينأن تكون الغرفة هادئة قدر الإمكان وخالية من أي أنشاااااااطة أخرى من شاااااااأنها تشاااااااتيت انتباه   .2

مناطق تناول الطعام في المطاعم ومناطق التخزين والغرف التي تحتوي على أنشاااااااااطة يمكن أن تشاااااااااتت انتباه المتدربين  

 .للتدريب

عدد المرشاااحين  .أن تكون قاعات التدريب مزودة بالإضااااءة والتهوية الكافية، وأن يكون نوع المقاعد مناسااابا لراحة المتدرب .3

 :المسموح لهم في غرف التدريب والتقييم هو كما يلي 

 مرشحا 20البرامج التدريبية باستثناء تدريبات المشرف الصحي  عدد المتدربين في جميع .أ

 مرشحا 16-عدد المتدربين لبرامج المشرف الصحي  . ب 

 مرشحا 20: التدريبات الافتراضية . ت 

والمعادات السااااااااامعياة والبصااااااااارياة والمواد الثاابتاة اللازماة للتادرياب يجاب أن تحتوي الغرفاة على مرافق كاافياة مثال الإنترنات   .4

 .والتقييم

 ان تكون هناك مسافة كافية بين المتدربين بمسافة لا تقل عن متر واحد بين شخصين .5

يجب التحقق من ملاءمة غرفة   .يقوم المدرب كجزء من تسجيل المتدربين بتأكيد غرفة التدريب عبر المنصة الرقمية:  ملاحظة

 .التدريب من قبل المدرب قبل التأكد من موقع التدريب

 : الافتراضي التدريب .3.4

كز  تقدم أن يجب -1   لتحديد  التقييمبعد   التصاااااريح  إعطاءوسااااابتم   الافتراضاااااي، لتقديم التدريب   مسااااابق  تصاااااريح  طلب  التدريب مرا

 .المتدربين اشراك على  المدرب وقدرة والتقييم  للتدريب  المستخدم النظامقدرة 

كز التدريب التي لديها تاريخ من عدم الامتثال في التقييمات التي تجريها إدارة ساااااالامة الغذاء من تقديم التدريب لن   -2 تتمكن مرا

 الافتراضي.

 الخاص بدخول التدريب الافتراضي( قبل ثلاثة أيام ن بدء التدريب. )الرابطيجب تزويد أدارة سلامة الغذاء برابط التدريب  -3

 وتقديمه  التدريباختيار   .3.5

وينبغي أن   .يجب على مركز التدريب أن يوصي إدارة المؤسسة الغذائية بالتدريب ذي الصلة المطبق على متدرب معين .1

الجدول   الوارد في  النحو  الكفاءة للشخص على  إلى متطلبات  التدريبية  التوصية  المدرجة في  1تستند  التأهيل  ، ومتطلبات 

 .من هذا المرفق 3والجدول   2الجدول  
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كز التدريب التدريب من خلال جلسات محاضرات يقودها  .2  . المدربونتوفر مرا

المواد   .3 استخدام  التدريب  مركز  على  يجب  دبي،  بلدية  قبل  من  الإلكتروني  التعلم  محتويات  أو  مواد  توفير  يتم  عندما 

 .والمحتويات على النحو المحدد للتدريبات

 .2والجدول   1يجب أن يستند التدريب إلى متطلبات التأهيل للمتدرب كما هو موضح في الجدول   .4

 .قبل تأكيد التدريب، يجب على المدرب التأكد من أن جميع المتدربين قادرون على فهم اللغة التي يتم بها التدريب .5

يجب أن يكون وقت الاتصال بالتدريب باستثناء فترات الراحة كافيا لتلبية خطة الدورة التدريبية وأهداف البرنامج التدريبي  .6

 .ذي الصلة

يجب على المدرب النظر في زيادة عدد ساعات الاتصال عندما تكشف مراجعة المشاركين عن صعوبات التعلم أو الحواجز   .7

الحد الأدنى لساعات التعلم المتوقعة باستثناء الاستراحة هي   .التعلماللغوية أو عوامل الاتصال الأخرى التي قد تؤثر على  

 :كما يلي 

 ساعات تعليمية 3: برنامج اساسيات سلامة الغذاء .أ

 ساعات تعليمية 5 :الاغذيةمحضرو – برنامج اساسيات سلامة الغذاء . ب 

 ساعات تعليمية 3: الأساسي للسائقين وموظفي التوصيل برنامج سلامة الغذاء . ت 

 .ساعة تعليمية 2: برنامج تنشيطي لمتداولي الأغذية الحاصلين مسبقا على برنامج اساسيات سلامة الغذاء . ث 

  

كز التادرياب التي ترغاب في توفير مؤهلات أعلى لمنااولي الأغاذياة باذلاك عن طريق اختياار الخياارات  :  ملاحظاة تقوم مرا

المواد التدريبية للموافقة المسابقة عن علم لتدريب مناولي تساتخدم  )المتاحة للتدريب المتوساط على سالامة الأغذية  

 .(الأغذية على التدريب المتوسط على سلامة الأغذية

  

 تقييم عملية التدريب وإصدار الشهادات  .3.6

تنطبق المتطلبات التالية   .يخضع جميع المتدربين لتقييم رسمي للمعرفة من خلال تقييم موثق بعد الانتهاء من التدريب .1

 :لتقييم التدريبات الأساسية والمتوسطة والمتقدمة على سلامة الأغذية

 .يجري مركز التدريب تقييما رسميا يتضمن أسئلة تستند إلى خطة الدورة  .أ
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يمكن استخدام خيارات الإجابة   .والمتوسطة  ينبغي استخدام صيغة الاختيار من متعدد لبرامج اساسيات سلامة الغذاء . ب 

 .الأغذية المتقدمةالوصفية لبرامج سلامة 

يجب أن تكون أسئلة الامتحان وخيارات الإجابة دقيقة علميا وقانونيا، ويجب ألا تكون المحتويات مربكة أو مضللة بأي   . ت 

 .شكل من الأشكال بالنسبة للممتحن

يمكن للفاحص تقديم المساعدة والترجمة القائمة على الصور بعد الحصول على موافقات    لغوية، إذا كانت هناك حواجز   . ث 

ذلك لا يجوز للفاحص أن يساعد بأي شكل من الأشكال التي من شأنها أن تضر بالغرض    ومع ، الغذاءمن إدارة سلامة  

 .من التقييم

 الثانية، إذا فشل المرشح في المحاولة   .حالة الرسوب في الامتحان، يمكن للمتدربين محاولة إعادة الفحص مرة أخرى في .ج

 .فيجب إعادة تدريب المتدرب على الدورة كاملة قبل التقييم التالي

 .يجب استخدام أدوات التقييم الرقمية المعتمدة من قبل إدارة سلامة الغذاء للتقييم وعدم استخدام الفحوصات الورقية .2

عندما يتم توفير أو تحديد منصة تقييم محددة من قبل إدارة سلامة الغذاء، يجب على مركز التدريب وجهات منح الشهادات   . .3

 .استخدام تلك المنصة لإجراء التقييمات

يجب أن يسرد الملخص   .يجب تقديم ملخص التقييم إلى إدارة سلامة الغذاء كل ستة أشهر مع تفاصيل أداء المتدربين .4

 .جميع الأسئلة ويوضح النسبة المئوية لعدد المتدربين الذين قاموا بالإجابة على الأسئلة بشكل صحيح في المحاولة الأولى

 .٪ على الأقل لاجتياز التقييم70يجب أن يحصل المرشح على   .5

إذا قدم المرشح إجابات خاطئة على الأسئلة الحاسمة لكفاءة سلامة الأغذية مثل المعرفة حول عملية الإبلاغ عن المرض   .6

 .وغسل اليدين ونقاط التحكم الحرجة التي تنطبق على عملهم وما إلى ذلك، يمكن للإدارة إلغاء التأهيل وطلب إعادة التقييم

من   .7 التحقق  تم  أنه  من  دبي  لبلدية  الرقمي  التحقق  من  والتأكد  الشخص  هوية  من  التحقق  بعد  التقييمات  إجراء  يجب 

يجب على المدربين في وقت التأكيد الإبلاغ عن أي مشاكل تتعلق بهوية المرشح على الفور إلى إدارة سلامة الغذاء   .الهوية

بالنسبة للتقييمات التي تشكل جزءا من برامج تدريب المشرف الصحي، يجب على  عبر البريد الإلكتروني المعتمد للتواصل

 .مركز التدريب التحقق من الهوية في وقت بدء التدريب والتحقق الثاني الذي يقوم به الفاحص قبل تأكيد المرشح للتقييم

تقاس من وسط )متر   1.25يجلس المرشحون في مكاتب منفصلة يجب أن توضع عادة على مسافة لا تقل عن   يجب أن .8

 .(المكتب

 .يمكن إصدار شهادات رقمية لإتمام دورة أو مؤهل بنجاح للمتدربين إذا تم الحصول على نسبة النجاح المطلوبة في التقييم  .9

يجب استخدام شعارات جهات منح الشهادات فقط   .ألا يكون لشهادة التأهيل أي شعارات أخرى غير شعار مركز التدريب .10

 .عندما توفر جهة إصدار الشهادات المؤهل
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يجب أن تحتوي الشهادة على تفاصيل المرشح بما في ذلك اسم مركز التدريب واسم المدرب واسم الدورة والاسم الكامل   .11

 .Foodwatch رقابة الغذاء  عن منصةالشهادة الصادر  ورقم الدورةللمرشح ورقم الهوية الإماراتية وتاريخ الانتهاء من 

يجب أن تكون جميع   .لا تصدر الشهادة إلا بعد الانتهاء من الدورة ويجب أن ينعكس التقييم والحالة على منصة فود ووتش .12

 Foodwatch ة رقابة الغذاء المؤهلات قابلة للتتبع على منص

  :صلاحية الشهادات هي كما يلي  .13

ضعف إثبات الكفاءة    سنوات ما لم يتم سحب الشهادة بسبب  5صالحة لمدة  :  شهادة المشرف الصحي -أ

 في المؤسسة الغذائية.  بما يتعلق بسلامة الأغذية

لإدارة سلامة  يمكن ذلكومع  .يجب ألا يكون للشهادة صلاحية محددة: برنامج أساسيات سلامة الغذاء -ب 

 .بسبب ضعف الكفاءة في سلامة الأغذيةالغذاء أن توصي بإعادة التدريب 

يجب  .يجب أن يخضع العاملين في الأغذية لتدريب تنشيطي كل ثلاث سنوات أو عند ملاحظة تدهور كفاءة سلامة الأغذية .14

كثر تقدما من دورة أساسيات سلامة الغذاء ويجب أن تتضمن أي تطورات ولوائح  أن تكون محتويات التدريب التنشيطي أ

 .جديدة ذات صلة بعمل العاملين في الأغذية

 يجب إعداد خطة الدورة التدريبية للتدريب التنشيطي بالتشاور مع إدارة سلامة الأغذية: ملاحظة

 التعامل مع حالات عدم الامتثال  .3.7

كز التدريب التي لا تساااتوفي الشاااروط  .1 الواردة في هذا الملحق بإخطار رسااامي من إدارة سااالامة تلغى تصااااريح المدربين ومرا

 .الأغذية

يمكن للموظفين المعتمادين من إدارة سااااااااالاماة الغاذاء إيقااف الادورة التادريبياة على الفور في حاالاة عادم الامتثاال بماا في ذلاك  .2

على سااااااااابيال المثاال لا الحصااااااااار المادرب غير المعتماد أو غرفاة التادرياب غير المنااساااااااااباة أو أي حاالاة أخرى لا تفي بمتطلباات  

 .البرنامج

وساايتم اتخاذ الإجراءات  "  زائفة"ساايتم اعتبار شااهادات التدريب والمعادل الرقمي للشااهادة الصااادرة في ظل الظروف التالية  .3

 :القانونية من قبل بلدية دبي 

 .إصدار شهادات للمرشحين الذين لم يكملوا التدريب أو التقييم .أ

تقديم معلومات مضاااااااااللة إلى بلدية دبي أو هيئات إصااااااااادار الشاااااااااهادات أو المؤساااااااااساااااااااات الغذائية أو  . ب 

 .المتدربين
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 .تقديم معلومات غير صحيحة عمدا لتجاوز متطلبات إدارة سلامة الأغذية . ت 

 .استخدام مدربين غير معتمدين . ث 

 .تقديم أدلة غير كافية بشأن التدريب أو التقييم لتدريب معين أو شهادة متدرب معين  .ج

الحالات، يمكن أن تكون هناك أيضااااااااا إجراءات قانونية أخرى تسااااااااتند إلى القوانين الحالية لدولة  في مثل هذه :  لاحظةم

 .الإمارات العربية المتحدة

 التغذية الراجعة والاعتراضات والشكاوى  .3.8

كز التدريب إجراء اساااااتبيان ما بعد التدريب لقياس رضاااااا جميع المتدربين .1 يجب مشااااااركة البيانات  .يجب على مرا

 .من الدراسات الاستقصائية مع إدارة سلامة الأغذية

 .يجب استخدام التغذية الراجعة من المتدربين لتعديل التدريبات إذا لزم الأمر بالتشاور مع إدارة سلامة الأغذية .2

كز التادرياب إجراءات موثقاة للتعاامال مع الاعتراضااااااااااات والشاااااااااكااوى، وعناد الضااااااااارورة يجاب إخطاار إدارة  .3 يكون لمرا

 .سلامة الغذاء بهذه الاعتراضات والشكاوى

 نظام إدارة التعليم   .3.9

كز التادرياب توفير التادرياب عبر الإنترنات   -1 أو كتادرياب مختلط أو بقياادة المادرب من خلال أنظماة    باالكاامال،يمكن لمرا

للموافقاة على نظاام إدارة التعلم، تنطبق المتطلباات  .المعتمادة من قبال إدارة سااااااااالاماة الأغاذياة (LMS) إدارة التعلم

 :التالية

لإنشااء محتوى دورة تدريبية منظم واحترافي اساتنادا إلى المتطلبات المحددة في  (LMS) يمكن اساتخدام أنظمة إدارة التعلم -أ

 .ه الوثيقةهذ

ومعلومات حول أصاحاب   بهم، المتدربين ببطاقة الهوية الإماراتية الخاصاة (  إدراج)يجب أن يكون النظام قادرا على تساجيل   -ب 

 .للتسجيل وإدارة الحضور وتوفير التأهيل الرقمي Foodwatch وأن يتم دمجه في منصة العمل، 

 نتائج التعلم للتدريب. البرنامج لتقديم محتوىالتدريب فيجب تصميم  المعزز فيإذا تم استخدام الواقع الافتراضي أو  -ت 

 يجب تعريف الوصول إلى نظام إدارة التعلم ويجب تحديد أدوار المستخدم وإجراءاته بوضوح. -2

ويجب  متعددة    تتقييمايجب أن يكون هناك أنظمة لضاااااااامان ساااااااارية أساااااااائلة التقييم ويجب أن يكون النظام قادرا  على تقديم   -3

 أسئلة التقييمات بشكل منتظم لضمان نزاهة عملية التقييم. مراجعة
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سااااااواء كان النظام مخزن داخليا  أو بشااااااكل سااااااحابي يجب أن سااااااكون آمنا  ويجب أن تكون بيانات التدريب متاحة لمدة عام على  -4

 الأقل.

 

 الملحقات  .4

 1الجدول 

 متطلبات الكفاءة للمشرف الصحي المسؤول عن سلامة الغذاء 

الغذائية  يجب أن يكون المشااارف الصاااحي الرئيساااي في المؤساااساااة   •

قادرا على تحديد مساؤوليات جميع الأطراف ذات الصالة بما في ذلك 

أصاحاب الأعمال والأشاخاص المساؤولين والعاملين في الأغذية فيما  

 .يتعلق بسلامة الأغذية

يجب أن يكون المشااااااارف الصاااااااحي على علم بالعوامل المسااااااااهمة   •

المشااااااااتركة في الأمراض المنقولة عبر الغذاء في دبي وأن تكون قادرة 

 .على اتخاذ تدابير وقائية كافية

يجب أن يكون المشرف الصحي على علم بالمسؤوليات والإجراءات  •

باااالإبلاغ عن أي حاااالاااة من حاااالات الأمراض المنقولاااة عبر   المرتبطاااة 

 .إلى إدارة سلامة الغذاء( الموظفين أو العملاء) الغذاء

 

  مسؤوليات سلامة الأغذية 

يجب أن يكون المشاااااارف الصااااااحي بالمتطلبات الإدارية ذات الصاااااالة   •

بسااااااااالامة الأغذية مثل الموافقات والتصااااااااااريح المطلوبة لتشاااااااااغيل  

  اساااااااااتخادامهاا، وما هي الأنظماة التي يجاب    للأغذية، الأعماال التجاارية 

 .وكيف يجب استخدام الأنظمة

يجب أن تكون المشااااااارف الصاااااااحي على علم وقادر على اساااااااتخدام   •

للحفاظ على الموافقات   Foodwatch الميزات ذات الصااااالة لمنصاااااة

 .والتصاريح والعقود والسجلات وأدلة العمل

وينبغي أن تكون المشاارف الصااحي قادرة على الإبلاغ عن الإجراءات   •

 .التصحيحية، وإدارة الموردين، والتعامل مع عدم امتثال الموردين

التمتتتعتلتقتتتتتة    متتتطتلتبتتتتتات امداريتتتتتة 

 بسلامة الغذاء
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يجاب على الهيئاة العااماة للموافقاة المسااااااااابقاة عن علم إدارة بلاغاات   •

المساااتهلكين بفعالية ومعرفة متى يتم الإبلاغ عن هذه البلاغات إلى  

 .بلدية دبي 

ينبغي أن يكون المشااااااااارف الصاااااااااحي على علم وقاااادر على إظهاااار  •

المعرفااة بااالممااارساااااااااااات الصاااااااااحيااة الجياادة وتعزيز المعااايير العااالياة  

 .الموظفينللنظافة الشخصية بين 

يجب أن تكون المشاارف الصااحي قادر على تحديد علامات وأعراض  •

الغاااذاء والعااادوى التي يمكن أن يكون لهاااا  الأمراض المنقولاااة عبر 

 تأثير على سلامة الأغذية

اسااااااتبعاد   يجب  علم متىيجب أن يكون المشاااااارف الصااااااحي على  . •

الموظفين المرضاااااااااى من العمل أو اساااااااااتبعادهم من مساااااااااؤوليات  

 مباشر.التعامل مع الأغذية بشكل 

 النظافة الشخصية 

 :يجب أن يكون المشرف الصحي قادر على  •

تحادياد أوجاه الخلال في عملياات تحضاااااااااير الأغاذياة والإبلاغ            -

 عنها

 إدارة نظام فعال لمكافحة الآفات          -

 إدارة نظام مناسب للتخلص من النفايات          -

  تحديد المنظفات والمطهرات المناسبة لاستخدامها خلال          -

 وضمان استخدامها بفعالية العمل

 :حيثما ينطبق ذلك على وظيفتهم •

 ضمان سلامة الأغذية أثناء شراء المنتجات -

 الاستلام ضمان سلامة الأغذية أثناء  -

 الأغذية أثناء التخزينضمان سلامة  -

 ضمان سلامة الأغذية أثناء تحضير المنتج -

-          

المتطلبات التشتتتتغيلية لستتتتلامة 

 الأغذية 
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تقديم    /الحفظ /التبريد  /التجهيز   /ضمان سلامة الأغذية أثناء الطهي  -

 الطعام

 تشجيع الممارسات الصحية الجيدة أثناء نقل الطعام -

 التأكد من وضع البطاقات الغذائية على المنتجات بشكل صحيح -

ضاااااااااماان تلبياة الاحتيااجاات التادريبياة على سااااااااالاماة الأغاذياة وكفااءات   •

 .الموظفين

للقيام بعمليات التدقيق المتعلقة  .  FoodWatchاساااتخدام منصاااة  •

 . بسلامة الأغذية واتخاذ الإجراءات اللازمة

فهم المبادئ الأسااااااااساااااااية لإنشااااااااء أنظمة إدارة سااااااالامة الغذاء ذات  •

 الصلة بنطاق أنشطة شركات الأغذية

إدارة وحفظ وثائق وسجلات سلامة الأغذية ذات الصلة بأنظمة إدارة  •

 سلامة الأغذية

 إدارة وحفظ نظام التتبع داخل منطقة عمليات تحضير الأغذية  •

 إدارة سلامة الغذاء نظام 

 .فهم المبادئ الأساسية للتغذية •

 .المدارس فهم وتطبيق متطلبات التغذية في •

القيم    لحسااااااااااب Foodwatch فهم كيف يمكن اساااااااااتخدام منصاااااااااة •

 .التغذية

فهم المبادئ الأسااااااااساااااااية لإنشااااااااء أنظمة إدارة سااااااالامة الغذاء ذات  •

 .الصلة بنطاق أنشطة شركات الأغذية

إدارة وحفظ وثائق وسجلات سلامة الأغذية ذات الصلة بأنظمة إدارة  •

 .سلامة الأغذية

 .إدارة وحفظ نظام التتبع داخل منطقة تحضير الأغذية •

 إدارة سلامة الغذاء  نظام 

)مهارات اضافيه للمشرف  

الصحي في شركات  

التموين الغذائي  

للمدارس أو  

المؤسسات التي لديها  

متطلبات تغذوية أو  

 صحية( ادعاءات 
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 2الجدول 

 أهداف التعلم للتدريب على سلامة الأغذية 

 المؤهلات المرتبطة  أهداف التعلم الوحدة النمطية  التسلسل 

1 
مقدمة في سلامة  

 الأغذية

فهم سلامة الأغذية ومسؤوليات مشغلي   •

الموظفين فيما يتعلق بسلامة   /الأعمال 

 .الأغذية

 فهم الإطار التنظيمي والتشريعي في دبي  •

فهم بيانات ترصد الأمراض والأمراض الشائعة   •

 المنقولة عبر الغذاء في دبي 

فهم العوامل التي تساهم عادة في الأمراض   •

 المنقولة عبر الغذاء في دبي 

  –المشرف الصحي 

 شهادة جديدة 

 

إعادة  -المشرف الصحي 

 الاعتماد

 

  شهادة-الصحيالمشرف 

 متقدمة وإعادة اعتماد 

2 
البرامج المطلوبة  

 مسبقا 

فهم كيف يمكن أن يؤثر تصميم وتخطيط وبناء  •

 وصيانة المباني والمعدات على سلامة الأغذية 

فهم تنفيذ وإدارة وتطبيق الممارسات الصحية   •

الجيدة والتنظيف والتطهير والتخلص من  

 النفايات ومكافحة الآفات 

فهم إجراءات الموافقة على الموردين ومراقبة   •

 المخزون

فهم المفاهيم لتقييم احتياجات التدريب  •

 والكفاءة للموظفين 

شهادة   –المشرف الصحي 

 جديدة

  شهادة-المشرف الصحي 

 جديدة متقدمة

 

3 
فهم المخاطر وتدابير  

 الرقابة 

فهم العوامل الرئيسية المساهمة في الأمراض   •

المنقولة عبر الاغذية في دبي وتدابير المكافحة 

 الخاصة بها

فهم كيفية التعامل مع المخاطر المرتبطة  •

بالأطعمة النيئة أو المطبوخة جزئيا الجاهزة 

 للأكل

شهادة  –المشرف الصحي -

 جديدة 

إعادة  -المشرف الصحي  -

 الاعتماد

 شهادة-الصحيالمشرف  -

 متقدمة وإعادة اعتماد
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4 
إدارة الامتثال لسلامة  

 الأغذية

شرح مسؤوليات مشغلي الأعمال الغذائية  •

والموظفين فيما يتعلق بتشريعات سلامة  

 الأغذية 

تنفيذ متطلبات تشريعات وإجراءات سلامة  •

 الأغذية للامتثال والإنفاذ

 شرح نظام فحص الأغذية  •

الامتثال الأكثر شيوعا في دبي فهم قضايا عدم  •

 وإجراءاتها التصحيحية

لإدارة معلومات   Foodwatch شرح دور منصة •

والتفتيش الذاتي اليومي للموظفين   المؤسسة، 

وإدارة مركبات التسليم   الآفات، وإدارة  والمرافق، 

والتحقق من   الموردين،وإدارة  التقارير، وإعداد 

 العمليات والمعدات والإجراءات 

الاستجابة للشكاوى وحالات الطوارئ المتعلقة   •

 بالأغذية

  –المشرف الصحي  -

 شهادة جديدة

 

إعادة  -المشرف الصحي  -

 الاعتماد

 

 شهادة-الصحيالمشرف  -

 متقدمة وإعادة اعتماد

 

5 

إدارة سلامة الغذاء في  

الخدمات   مجال 

 الغذائية

إدارة مخاطر سلامة الأغذية الميكروبية  •

والفيزيائية والكيميائية والمسببة للحساسية  

 التموين. ذات الصلة بخدمات الأغذية وأعمال 

شرح طرق رصد وتسجيل تدابير مراقبة سلامة   •

 الأغذية ذات الصلة بأعمالهم 

تحديد الإجراءات التصحيحية المناسبة المطلوبة  •

 إذا لم يتم التحكم في مخاطر سلامة الأغذية 

 إدارة وحفظ وثائق وسجلات سلامة الأغذية عبر •

Foodwatch للعمليات المختلفة 

  شهادة-الصحيالمشرف 

 متقدمة وإعادة اعتماد 
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6 

على   القائمة  الأنظمة 

المخاطر  تحليل   نظام 

(HACCP) (  مرافق

 (معتمدة

فهم البنود ذات الصلة من المعايير المستخدمة   •

الشهادات حسب انطباقها على للحصول على 

 عملهم 

شرح مبادئ نظام تحليل المخاطر ونقاط  •

 التحكم الحرجة 

 تحديد المخاطر المختلفة ذات الصلة بأعمالهم •

فهم الضوابط اللازمة لحماية سلامة الأغذية من   •

 حيث صلتها بنوع وطبيعة العمل

فهم متطلبات الرصد والتحقق لتدابير الرقابة  •

 المعمول بها 

 أنشطة التوثيق وحفظ السجلات فهم  •

 فهم دور برامج المتطلبات الأساسية •

التدريب على نظام تحليل  

المخاطر ونقاط التحكم  

 الحرجة 

7 

مورد  -برامج التغذية 

المدرسة )اختياري  

ولكنه إلزامي  

للموردين للمدارس  

وشركات الخدمات  

الغذائية التي لديها  

 ادعاءات تغذوية 

 .الأساسية في الغذاء والتغذيةفهم المفاهيم  •

 فهم قائمة الطعام وتحليل المكونات وتعديلها  •

فهم اللوائح المحلية المتعلقة بالغذاء في   •

 المدارس والتغذية 

مستوى   –مشرف صحي 

 متقدم لموردي المدارس 

 المؤهلات الأساسية   8

 إطار عمل سلامة الغذاء في دبي  •

 تشريعات سلامة الأغذية في دبي  •

العوامل التي تسهم في الأمراض المنقولة  •

بالأغذية على النحو الذي أدرجته منظمة الصحة  

 العالمية 

القضايا الشائعة المتعلقة بسلامة الأغذية في   •

 دبي والمنطقة، بيانات الترصد 

المؤهلات الأساسية لسلامة  

 الأغذية
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فهم دور النظافة الشخصية في الوقاية من  •

 التلوث والأمراض المنقولة بالأغذية

التي يجب على   الممارسات الصحيةتحديد  •

الموظفين اتباعها قبل الإبلاغ عن العمل وأثناء 

 العمل 

 أساسيات مكافحة الآفات  •

 أساسيات التنظيف والتطهير •

 نقل المواد الغذائية •

فهم المخاطر الميكروبية والكيميائية والفيزيائية  •

 والمواد المسببة للحساسية 

 مقدمة في البطاقة الغذائية  •

 مقدمة في الغش الغذائي  •

 التدابير المشتركة لمراقبة سلامة الأغذية  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3الجدول 

 متطلبات المشرف الصحي بناء على نشاط المؤسسة  
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المطلوبين في كل نشااااااط بناء على نوع    يبين الجدول أدناه البرامج التدريبية والمؤهلات المطلوبة وعدد المشااااارفين الصاااااحيين

 .الأنشطة المتعلقة بالأغذية في المؤسسةوطبيعة 

 المؤهلات
التتمشتتتتتتتتتترف  احتتتتتيتتتتتاجتتتتتات 

 الصحي 

  

 نوع النشاط

  

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

  

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في منطقة الإنتاج

 ( 1فئة ) حلويات  /مخبز 

والبيض   القائمة على   /القشدة    /اللحوم  المنتجات 

 الحليب

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي 

 (  2فئة ) حلويات  /مخبز  واحد لكل منشأة

 الخبز والشوكولاتة والحلويات،

 حلويات السكر

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي 

 كشك السمك  /بائع السمك  واحد لكل منشأة

شهادة المشرف  

 الصحي 

 ملحمة واحد لكل منشأة

شهادة المشرف  

 الصحي 

كه  واحد لكل منشأة  والخضروات كشك الفوا

 الخضروات الكاملة النيئة فقط

شهادة المشرف  

 الصحي 

 البقالة  واحد لكل منشأة

 الطعام المعبأ مسبقا فقط

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحاد في كال منطقاة حياث 

يتم التعاااماال مع الأغااذيااة 

 المفتوحة عالية الخطورة

 (  1فئة )سوبر ماركت  /متجر متعدد الأقسام 

للأطعمة   المفتوح  والعرض  المختلفة،  الأنشطة 

 المفتوحة عالية الخطورة والجاهزة للطلب 
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الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

 ( 2فئة)سوبر ماركت  /متجر متعدد الأقسام  واحد لكل مناوبة

 الأطعمة المعبأة مسبقا فقط 

الااتاارخاايااص    /حاااااامااااال 

شااااااااااهاااااادة   ماع  الاماااااديار 

 المشرف الصحي 

درجة   واحد لكل ترخيص في  التحكم  تتطلب  التي  الذاتي  البيع  اجهزة 

 الحرارة 

  

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي 

 (/ 1فئة )أكشاك الطعام  واحد لكل ترخيص

   لحلوياتا

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

 ( 2فئة )أكشاك الطعام  واحد لكل كشك

 الأطعمة المطبوخة 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحاااد لكااال منااااوباااة لكااال  

عااالاااى  )ماااطاااباااخ   ياااعاااتاااماااااد 

 (الحجم

 ( 1فئة )شركة التموين 

 مع التحضير في موقع الخدمة 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

 ( 2فئة )شركة التموين  واحد لكل مناوبة

 مع العرض الساخن في موقع الخدمة

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحاااد لكااال منااااوباااة لكااال  

عااالاااى  )ماااطاااباااخ   ياااعاااتاااماااااد 

 (الحجم

 المطابخ المركزية للمطاعم أو شركات التموين 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في منطقة الإنتاج

 مطبخ المستشفى
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الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في منطقة الإنتاج

 الحضانة دور 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

ومؤهلات إضاااااااافية مع 

 وحدة التغذية

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في منطقة الإنتاج

قبل   ما  مرحلة  الأطفال،  مدرسة    ،المدرسةرياض 

 ( 1فئة )

 التحضير /الإنتاج

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

ومؤهلات إضاااااااافية مع 

 وحدة التغذية

قبل   واحد لكل منشأة ما  مرحلة  الأطفال،  مدرسة    ،المدرسةرياض 

 ( 2فئة )

 الشاي والقهوة والوجبات الخفيفة فقط

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في المطبخ

 (1فئة)مطعم 

وجبات  وتقديم  تسخين  إعادة  تبريد،  ساخن  حفظ 

 الطعام

 المؤهلات
واحد لكل مناوبة موجودة  

 الإنتاجفي منطقة 

 ( 2فئة )مطعم 

 التحضير والخدمة الفورية 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي المتقدمة

  

  

واحد لكل مناوبة موجودة  

 في المطبخ

 كافتيريا ومقهى 

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي 

واحاد لكال منااوباة موجود 

 في كل مطبخ

 الفنادق 

  

الاامشااااااااااارف  شاااااااااااهاااااادة 

 الصحي 

واحد لكل مناوبة موجودة  

 الإنتاجفي منطقة 

 المصانع 
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شهادة المشرف  

 الصحي 

 شركات تجارة المواد الغذائية واحد لكل منشأة

 

 

 

 

 

 4الجدول 

 لشركات الأغذية  معايير برنامج اساسيات سلامة الغذاء

 البرنامج التدريبي  نوع النشاط 

لا يتعاملون بشاااكل ) اسااااسااايات سااالامة الغذاء مخبز

اساااساايات ساالامة الغذاء  –( الأغذيةمباشاار مع 

 الأغذية( )متداولو

لا يتعاملون بشاااكل )اسااااسااايات سااالامة الغذاء  محل جزار /كشك سمك  /بائع سمك 

اساااساايات ساالامة الغذاء  –( الأغذيةمباشاار مع 

 الأغذية( )متداولو

كه والخضروات  كشك الفوا

 الخضروات الكاملة النيئة فقط

 اساسيات سلامة الغذاء 

 البقالة

 الطعام المعبأ مسبقا فقط

 اساسيات سلامة الغذاء 

فئة  )ستتتوبر ماركت    /متجر متعدد الأقستتتام  

1) 

المختلطاااااة، غير    الأنشاااااااااطاااااة  الاغاااااذياااااة  عرض 

 .المعبأة عالية الخطورة والتحضير عند الطلب

لا يتعاملون بشاااكل )اسااااسااايات سااالامة الغذاء 

اساااساايات ساالامة الغذاء  –( الأغذيةمباشاار مع 

 الأغذية( )متداولو
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فئة  )ماركت  ستتتتتوبر /متجر متعدد الأقستتتتتام  

2) 

 الأطعمة المعبأة مسبقا فقط

 اساسيات سلامة الغذاء 

 (1فئة)أكشاك الطعام 

 الحلويات

 اساسيات سلامة الغذاء 

 (2فئة)أكشاك الطعام 

 الأطعمة عالية الخطورة /الأطعمة المطبوخة 

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء 

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  

كتتتتافتيريتتتتا، مقهى،   شتتتتتتتتتركتتتتة تموين، مطعم، 

 مقهى

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء 

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء  المستشفىمطبخ 

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء  دور الحضانه

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  

المتدرستتتتتتتتتتة،  ريتاض الأطفتال، مرحلتة متا قبتل  

 المدارس

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء 

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  

لا يتعاملون بشكل  )اساسيات سلامة الغذاء  الفنادق

اساسيات سلامة الغذاء   –( الأغذيةمباشر مع 

الأغذية(  )متداولو  
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–العمليات الموجودة في المصاااااااانع تعتمد على   المصانع

كاانات تتضااااااااامن عملياات تموين الأغاذياة فاإن  إذا

 دورات تقديم الأغذية ضرورية 

 اساسيات سلامة الغذاء شركات تجارة الأغذية

 

 

 

 

 5 جدولال

 ( للمدربين والاستشاريين والمدققينCBDالتطوير المهني المستمر )

 1مثال 

 أخرى
التتتتتتتتنشتتتتتتتتتتتتتتتتاط  

 المهني

التتتتتتتتتتتتتتتتتعتتتتتتتتلتتتتتتتتيتتتتتتتتم  

 الرسمي

التتتتتذاتتي   التتتعتلتيتم 

 المباشر

متتتتتتتتتتتتتتتهتتتتتتتتتتتتتتتارات  

التتتتتتتتتتتتتتتتتتتدريتتتتتتتتتب 

 والتواصل

التعلم القتتائم  

التتعتتمتتتتتل  عتتلتتى 

متتتتتتتجتتتتتتتال   فتتتتتتتي 

ستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلامتتتتتتتتتتتتة  

 الأغذية

 المجالات

العمل  

التطوعي في 

فعاليات 

سلامة  

 الأغذية

المشاركة في 

هيئة مهنية  

  الأغذية،لسلامة 

 والتوجيه 

- التعليم العالي 

/ شهادة   دبلوم

/ درجة   /

 علمية

مراجعة الكتب 

المقالات   /

المتعلقة 

بسلامة الأغذية  

و / أو  

الموضوعات  

 ذات الصلة

تدريب دورة  

  المدرب،

  الخطابة،

دورات 

 التدريس،

مهارات 

الاتصال  

 والعرض

حضور 

التدريب 

الرسمي 

وورش العمل  

 والمؤتمرات

 الأمثلة
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3 3 6 3 6 9 

الحتتد الأد ى  

لستتتتتتتتتتتاعتتات  

التتتتتتتتتطتتتتويتتتتر  

التتتتتمتتتتتهتتتتتنتتتتتي 

(CBD) 

 مناطق مختلفة   3( على الأقل في   CBDالتطوير المهني المستمر )ساعة في   30اجمالي    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2مثال 

 

 اخرى
التتتتتتتتنشتتتتتتتتتتتتتتتتاط  

 المهني

التتتتتتتتتتتتتتتتتعتتتتتتتتلتتتتتتتتيتتتتتتتتم  

 الرسمي

التتتتتذاتتي   التتتعتلتيتم 

 المباشر

القتتتتائم   التعلم 

على العمتل في  

مجال ستتتتتتلامة  

 الأغذية

 المناطق
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الاااااااااااعاااااااااااماااااااااااال  

فااي   الااتااطااوعااي 

فاااااااعاااااااالاااااااياااااااات  

ساااالامة الغذاء 

)معتمااادة من  

 بلدية دبي(

 لا ينطبق 

حضور شهادة أو 

دورة معتمدة في 

 غذاءسلامة ال

مراجعاااة الكتاااب 

الاااااااماااااااقاااااااالات    /

الاااااامااااااتااااااعاااااالااااااقااااااة  

بساااااالامة الأغذية  

أو   / و 

الاماوضااااااااااوعاااااات  

 ذات الصلة

حضاااااااور مؤتمر  

الااعاااااالاامااي   دبااي 

 لسلامة الغذاء

 الامثلة

6 NA 18 NA 18 

التتتطتويتر   ستتتتتتتتتتتتتاعتتتتتات 

المستتتتتتتتمر   المهني  

 من الأنشطة

6 NA 9 NA 15 

الأقصتتتتتتتتتتتتتتتتى  التتتتتتتحتتتتتتتد 

التطوير  لستتتتتتتتتتتتتاعتتتتات 

التمستتتتتتتتتتتتمتر  التمتهتنتي 

لتتتتلتتتتمتتتتتدرب   )يتتتتمتتتتكتتتتن 

 المطالبة(

 مناطق مختلفة 3( على الأقل في  CBDالتطوير المهني المستمر )ساعة في  30اجمالي 

 

 

حقيقية. يعتمد عدد الساعات على ساعات المذكورة أعلاه ليست أرقاما  (  CBDالتطوير المهني المستمر )  ساعات *

 .التعلم التي حصلت عليها لكل برنامج من البرامج التي تدرجها
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 الصحة العامة وسلامة المجتمع في إمارة دبي  بشأن م2003( لسنة 11أمر محلي رقم ) .1

 قانون دبي لسلامة الغذاء   .2
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 https://www.tac.wa.gov.au/Pages/Distance-and-Online-Training-andAssessment.aspx 

  نيفادا-الافتراضيالمبادئ التوجيهية لتقديم التدريب  .4

https://www.nevadaregistry.org/for-trainers/virtual-training-guidelines-and-

resources/guidelines-for-the-delivery-of-virtual-training/ 

 

 المملكة المتحدة– مراقبة تدريب الموظفين وعملية التدريب الافتراضية .5

https://qualitation.co.uk/iso-it-business-management-systems/staff-training-control-

and-virtual-training-process 

 آرلو – للتدريب الافتراضيالدليل النهائي  .6

https://www.arlo.co/virtual-training-guide 
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	ةمدقملا 
	  ب  ه  د  ف  رطاخم ليلقت    ثولت
	  ب  ه  د  ف  رطاخم ليلقت    ثولت
	ءاذغلا
	   عنمل ةبسانملا ريبادتلا عضوت نأ نم دبلا ،ءاذغلا ربع ةلوقنملا ضارملأا راشتنا نم دحلاو لا  يكلو ،ثولتاهقيبطت متي  جاتحي حيحص لكشب  ىلإ ءاذغلا ولوادتم  ملعت    تاسرامملاو تاينقتلا ئدابملا ىلع ةينبملا ةحيحصلاو ةيملعلا  .ثولتلا رطاخم ليلقتل ةبولطملا                                                                           
	   
	                                                
	 
	       يأ ىلع بجي اذهل  صخش  لماعتي  عم    بيردت ىلع لوصحلا ءاذغلا  ىوتسمب اهب موقي يتلا فئاظولاو لامعلأا عم بسانتي  ثيح ،  مزلُت  ةملاس ةرادإءاذغلا   ب  عيمج يبد ةيدلبيلوادتم  يف دمتعم بيردت ىلع لوصحلاب نييرادلإاو نييحصلا نيفرشملاو ةيذغلأا    لاجمذغلا ةملاسءا و عم بسانتي امب عونمهلمع ةيئاذغلا ةسسؤملا يف .
	 

	يزاوتلابو  هرفوي ام عم    ةملاس ىلع يساسلأا بيردتلا جمانرب  نم ءاذغلامل ةيساسأ تامولعم  يلوادت ةنمآ ةيذغأ جاتنإ نامضل ةيذغلأايف اهب لومعملا ةينوناقلا تابلطتملل اقفو   يبد ةرامإ  ،فدهي  جمانرب    صخشلا وهو يحصلا فرشملا  لوؤسملا نع   بيردت نامض  نيلوئسملانيريدملاو  نم دكأتلل ةيذغلأا يلوادتم ىلع فارشلااو  قيبطت   دراوملا ريفوت للاخ نم بيردتلا نم ةبستكملا ةفرعملا يزيفحتلا معدلاو ةيفاكلا .ةيئاذغلا ةسسؤملا يف نيلماعلل
	يزاوتلابو  هرفوي ام عم    ةملاس ىلع يساسلأا بيردتلا جمانرب  نم ءاذغلامل ةيساسأ تامولعم  يلوادت ةنمآ ةيذغأ جاتنإ نامضل ةيذغلأايف اهب لومعملا ةينوناقلا تابلطتملل اقفو   يبد ةرامإ  ،فدهي  جمانرب    صخشلا وهو يحصلا فرشملا  لوؤسملا نع   بيردت نامض  نيلوئسملانيريدملاو  نم دكأتلل ةيذغلأا يلوادتم ىلع فارشلااو  قيبطت   دراوملا ريفوت للاخ نم بيردتلا نم ةبستكملا ةفرعملا يزيفحتلا معدلاو ةيفاكلا .ةيئاذغلا ةسسؤملا يف نيلماعلل
	 

	  لا تابلطتملا ةقيثولا هذه رفوتلل ةمزلا  تابيردت  لاجم يف ةبولطملا  ةملاسو ،ءاذغلايتلا    امبو يبد ةيدلبب ءاذغلا ةملاس ةرادإ اهتروطرواشتلابو اهب لومعملا حئاوللاو تاعيرشتلا عم بسانتي  عماو نيصتخملا نيينعملس ىلع مهو لاجملا اذه يف  رصحلا لا لاثملا ليب يلثمما عاطق يتلا تاسسؤملاو ةيذغلأ  مدقتتامدخ   زكارمو تاداهشلا رادصإ تائيهو ةيذغلأابيردتلا .نيبردملاو 
	 ةقيثولا نم ضرغلا 
	 ةملاس ةرادإ تدعأ ب ءاذغلاةيدلب  يبد  ديدحتل ةقيثولا هذهتابلطتم  و بيردتلاريفوت لإاراط لايميظنت مزلالا ميدقتل جمارب  ةيبيردت ةلماكتم يف ةرامإ  يبد ، ت يتلاولمش: 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	ريفوت  بيردتلا  امئلامل  يفو  تقولا  بسانملا    ةيذغلأا ةملاس نامضلعم  ةاعارم   عون  ةعيبطو  ةطشنلأا  ةيئاذغلا  يف  لاةسسؤم  لاةيئاذغ .
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	ريفوت  ةلماكتم ةموظنمميدقتل جمارب ةيبيردت متةصصخ  عم قفاوتي امبو
	 تابلطتم
	ةملاس  ءاذغلاةءافكو دارفلأا .
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	نيكمت نيبردملا زكارمو بيردتلا نم ميدقت جماربلا ةيبيردتلا لكشب لاعف امب نمضي ةملاس ءاذغلا .
	 


	4
	4
	4
	.
	 
	تاينقتلا مادختسا زيزعت  ةثيدحلاتاصنمو بيردتلا اوتاود ليلحت تانايبلا نامضل رارمتسا ةءافك .نيبردتملا
	 


	5
	5
	5
	.
	 
	رادصإو نيبردتملا مييقتو اهميدقت ةيلآو ةيبيردتلا جماربلا نأ نم دكأتلا  تاداهشلا   ىشامتت   عم   ريياعملا  ةينطولا   ةيلودلاو  تاذ .ةلصلا
	 



	لاجملا  : 
	قبطت  ماكحلأا  تابلطتملاو
	قبطت  ماكحلأا  تابلطتملاو
	 
	ةيمازللاا
	  ةدراولا  يف  هذه  ةقيثولا   ىلع  عيمج  جماربلا  ةيبيردتلا  يتلا  اهدمتعت  ةرادإ  ةملاس  ءاذغلا   يف   ةيدلب   يبد  ،ثيح    لثم ةينعم ةهجب ةقيثولا يف مسق لك قلعتي تاسسؤملا  ةيئاذغلا ،  يمدقمو  تامدخلا  تاسسؤملل  ةيئاذغلاو ، زكارم بيردتلا ، تائيهو رادصإ تاداهشلا يتلا كراشت يف ريوطت جماربلا وأ اهميدقت وأ اهمييقت وأ اهدامتعا.
	 

	ءاذغلا ةملاس ىلع بيردتلا جماربل يميظنتلا جهنلا 
	  مسقلا يف ةجردملا تابلطتملا عم قفرملا اذه ىشامتي
	  مسقلا يف ةجردملا تابلطتملا عم قفرملا اذه ىشامتي
	6
	 
	 نمءاذغلا ةملاس ماظن  نم ةلصلا تاذ ىرخلأا دونبلاو  ةملاس ماظنءاذغلا   تاسسؤملل تامدخ مدقت يتلا تاكرشلا يف كلذكو ةيذغلأا ةعانص يف نيلماعلا نيفظوملا ةءافكو بيردت لوانتت يتلاةيئاذغلا
	.
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 يلي امك يه ةقيثولا هذه ريوطتل ةمدختسملا بيردتلا ةرودل ةماهلا عبرلأا تاوطخلا :
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	.
	 
	  تايلمعلل نيريدملاو نيفرشملاو ةيذغلأا يلوادتم نأ نم دكأتلا ةيئاذغلا تاسسؤملا يلغشمو يريدمو يكلام ىلع بجيذغلأاب ةقلعتملا ةيةيذغلأا ةملاس لاجم يف نولهؤم
	ثيح
	 ةيلاتلا طورشلا ءافيتسا تآشنملا نم ءاذغلا ةملاس ةرادإ بلطت:
	 



	 
	 
	 

	  ةفرعملا هيدلو ءاذغلا ةملاس لاجم يف اًيمسر اًبيردت ىقلت دق صخشلا ناك اذإ ةلصلا تاذ ةمزلالا،هلمعب روفلا ىلع لمعلا يف ءدبلا هنكميف. 
	  ةفرعملا هيدلو ءاذغلا ةملاس لاجم يف اًيمسر اًبيردت ىقلت دق صخشلا ناك اذإ ةلصلا تاذ ةمزلالا،هلمعب روفلا ىلع لمعلا يف ءدبلا هنكميف. 
	  ةملاس تلاهؤم صخشلا ىدل نكي مل اذإ،ءاذغلا   بيردت بجي    ىلع فظوملاءاذغلا ةملاس تايساسأ  لمعلا ءدب لبق. 
	  نودب بيردتلا ءارجإ نكمي ا ةقاطب رفوتيوهلة  لإاةيتارام    لاخدإ طرشب نوضغ يف ةمزلالا ليصافتلا90 بيردتلا نم اًموي. 
	Figure

	 
	 

	 
	 

	  لبق فظوملا بيردت بجي : ىلولاا ةوطخلا ةيذغلاا دادعا قطانم يف لمعلا ءدب 
	  لبق فظوملا بيردت بجي : ىلولاا ةوطخلا ةيذغلاا دادعا قطانم يف لمعلا ءدب 
	Figure

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	  نوكي نأ بجييلوادتم  ةيذغلاا    ةيذغلأا ةملاس ةءافك تابثإ ىلع نيرداق مييقتلا ءانثأ تاراهملا وأ ةفرعملا يف روهدت ظحول اذإ .تاقولأا عيمج يف(  ىلإ امو شيتفتلا تايلمعو ةيجراخلا وأ ةيلخادلا قيقدتلا تايلمع ءانثأ لثمكلذ)  ،  بجيةداعا  بيردتلوادتم  .ةيذغلأا 
	  نوكي نأ بجييلوادتم  ةيذغلاا    ةيذغلأا ةملاس ةءافك تابثإ ىلع نيرداق مييقتلا ءانثأ تاراهملا وأ ةفرعملا يف روهدت ظحول اذإ .تاقولأا عيمج يف(  ىلإ امو شيتفتلا تايلمعو ةيجراخلا وأ ةيلخادلا قيقدتلا تايلمع ءانثأ لثمكلذ)  ،  بجيةداعا  بيردتلوادتم  .ةيذغلأا 
	  ىلع بجي(يحصلا فرشملا
	  ىلع بجي(يحصلا فرشملا
	PIC
	)
	 
	 ةيذغلأا ةملاس تايلوؤسمب علاطضلاا .مهل مدقملا بيردتلا يف حضوم وه امك
	 

	 بيردتلا دعب  بجي    ىلعيحصلا فرشملا  ةصنم مادختسا Foodwatchءاذغلا ةباقر .ةيذغلأا لوادت ةملاس ىلع يمويلا شيتفتلل 
	Figure

	 
	 

	 
	 

	 ةوطخلا  تاراهمو ةءافك نم دكأتلا :ةيناثلا فظوملا 
	 ةوطخلا  تاراهمو ةءافك نم دكأتلا :ةيناثلا فظوملا 
	Figure

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	   ةيذغلأا شتفم ددح اذإتافلاخم   ةملاس تاسراممب قلعتت،ةيذغلأا   بجيف  ىلعيحصلا فرشملا  عوجرلا  ينورتكللإا ملعتلا داوم ىلإة    ىلع ةحاتملاءاذغلا ةباقر ةصنم  Foodwatch   هنكمي يتلا حيحصتلا تاءارجإ مهفل.اهذاختا 
	   ةيذغلأا شتفم ددح اذإتافلاخم   ةملاس تاسراممب قلعتت،ةيذغلأا   بجيف  ىلعيحصلا فرشملا  عوجرلا  ينورتكللإا ملعتلا داوم ىلإة    ىلع ةحاتملاءاذغلا ةباقر ةصنم  Foodwatch   هنكمي يتلا حيحصتلا تاءارجإ مهفل.اهذاختا 
	يحصلا فرشملا يرجي نا بجي  ىلع شيتفتلا   نم دكأتلل ةيذغلأا ةملاس ديدحتب ةقلعتملا لكاشملا.اهعنمو ةيذغلأا ةملاس  
	Figure

	 
	 

	 
	 

	 ةوطخلا: ةثلاثلا   ءادلأا ساسأ ىلع لمعلا 
	 ةوطخلا: ةثلاثلا   ءادلأا ساسأ ىلع لمعلا 
	Figure

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	تاحلطصملاو فيراعتلا  
	لأارغ ض  ذه  ماظنلا ا  ت مدختس  تاحلطصملا فيراعتلاو ةيلاتلا: 
	بيردتلا ةكرش:  سسؤملاة  ميدقتب اهل صخرملا  تامدخ    مساب اضيأ اهيلإ راشيو ةيذغلأا ةملاس ىلع بيردتلا"  بيردتلا زكرميجراخلا "ةقيثولا هذه يف. 
	بيردتلا زكرم:    لامعلأا تاسسؤم يف نيلماعلا نييلخادلا نيبردملا كلذ يف امب بيردتلا مدقت يتلا زكارملا عيمج ىلإ ريشيةيئاذغلا . 
	يبيردتلا جمانربلا
	يبيردتلا جمانربلا
	 :
	    يه  تايجهنملاو ةددحملا ةيبيردتلا داوملا نم ةعومجم ،مييقتلاو   ةعومجملا ىلإ ةمدقملاو ةممصملاةفدهتسملا
	 .
	 

	جماربلا  يف اهيلإ راشملا ةيسيئرلا ةيبيردتلاةقيثولا هذه يه: 
	Commented [SSA1]
	Commented [SSA1]
	Commented [SSA1]
	 :
	 لبق نم اهيلع فارشلاا متي لا لامعلأا هذه ةملاس تايساسأ ىلع فارشلاا رصتقي نكلو  ةرادلإارشملاو ءاذغلا  ف يحصلا
	 


	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 يف نيكراشملا نيفظوملل يحصلا فرشملا بيردت جمانربةرادإ وأ  ىلع فارشلإاماظن   ءاذغلا ةملاسيف ةسسؤملا  ةيئاذغلا
	 .
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	 يف نيكراشملا نيفظوملل يحصلا فرشملا بيردت جمانربلإا وأ ةرادا ةميقلا ةدوج ىلع فارشلإةيوذغتلا   يف ةيذغلألةيئاذغلا تاسسؤملا
	 .
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	3
	3
	.
	 
	ةمظنأب ةقلعتملا ةيبيردتلا جماربلا
	 
	  ةجرحلا مكحتلا طاقن ديدحتو رطاخملا ليلحت ماظن وأ ءاذغلا ةملاس ةرادإ
	(
	HACCAP 
	 .)
	 


	4
	4
	4
	.
	 
	 ةيذغلأا ةملاس ىلع بيردتلا جمانربل يلوادتمةيذغلأا .
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	5
	.
	 
	يبيردت جمانرب
	 
	هايملا تانازخ فيظنت يف نيكراشملا نيفظوملل
	.
	 


	6
	6
	6
	.
	 
	 لقن تابكرم صحف يف نيكراشملا نيفظوملل يبيردت جمانربةيذغلأا
	.
	  



	تاداهشلا رادصإ ةئيه:  تاداهشلا حنم تاهج ريشت    نم ةدمتعملا تامظنملا ىلإ لبق نم ةدمتعملاو ءاذغلا ةملاس ةرادإ لبقةيذغلأا ةعانص يف نيلماعلا نيفظوملل ةددحم تلاهؤم ريفوتل دامتعلال يلودلا تاراملإا زكرم. 
	  ملعتلا ةرادإ ماظن(LMS )  :  وأ ةيميلعتلا تارودلا ميدقتو ةتمتلأاو ريراقتلا دادعإو عبتتلاو قيثوتلاو ةرادلإل يجمرب قيبطت وهريوطتلاو ملعتلا جمارب وأ بيردتلا جمارب. 
	1
	1
	.
	 
	تابلطتم    بيردتلا زكارم
	 
	Span

	بيردتلا زكارم   يبد يف ةيذغتلاو ةيذغلأا ةملاس ىلع بيردتلا ميدقت نع ةديحولا ةلوؤسملا يه ،ةيجراخ وأ ةيلخاد تناك ءاوس   :ةيلاتلا طورشلا اهيف رفوتت نأ بجيو 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	  ةيجراخلا بيردتلا زكارم ىدل نوكي نأ بجي
	(
	 بيردتلا تاكرش
	  )
	 بسانم يراجت طاشن عم لوعفملا ةيراس ةيراجت ةصخر يبد يف ةيذغتلاو ةيذغلأا ةملاسب ةقلعتملا تابيردتلا ميدقتب اهل حمسي
	.  


	2
	2
	2
	.
	 
	  يف نيفظوملل بيردتلا ريفوتل ءاذغلا ةملاس ةرادإ نم لوعفملا يراس حيرصت ةيلخادلا بيردتلا زكارم ىدل نوكي نأ بجيةسسؤم    ت ةددحم ةيئاذغ  س  ت  خبردملا مد
	. 
	  يف ةيذغلأا يلوادتم بيردت مدع نييلخادلا نيبردملا ىلع بجي  نكاملأا لا يتلا .بردملا اهب لمعي يتلا ةسسؤملا اهريدت وأ اهكلمت
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	   معدل تايجمربلاو داوملاو تادعملاو نيفظوملا كلذ يف امب ةيفاك دراومو ةيبيردت مظن بيردتلا زكارم ىدل نوكي نأ بجيةيبيردتلا جماربلا ذيفنت
	. 
	 نأ اهيلع بجيونمضت ةبسانملا تاراهملاو فراعملاب اهيفظوم ةءافك
	. 


	4
	4
	4
	.
	 
	  اصخش بيردتلا زكارم فظوت نأ بجي    ادحاو    ريياعملا يفوتست يتلا تاراهملاو تاربخلاو فراعملا يوذ نم لقلأا ىلعذه يف ةنيبملاةقيثولا ه
	. 


	5
	5
	5
	.
	 
	بلطلا مدقم نأ نم دكأتلا بيردتلا زكرم ةرادإ ىلع بجي ،ديدج بردم ىلع ةقفاوملا بلط ميدقت لبق
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	.يبد ةيدلب تاعقوتو تابلطتم ىلع ءانب بيردتلا ميدقتو طيطخت ىلع رداق
	 
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	لاعف لكشب ةيذغلأا ةملاس تامولعم ليصوت ىلع رداق
	. 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	.ملعتلا نود لوحت يتلا زجاوحلا ىلع بلغتلل تاينقت ريوطت ىلع ةرداق
	 
	  
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	بيردتلا ةيلمع ءانثأ بيردتلاو عيجشتلا تاراهم هيدل
	. 


	6
	6
	6
	.
	 
	 ةملاس ةرادإ لبق نم ةقفاوملا ءاغلإ متي مل ام ةدحاو ةنس ةدمل بيردتلا زكارم ىلع ةقفاوملا متتءاذغلا
	 .
	 


	7
	7
	7
	.
	 
	 ،ءاذغلا ةملاس ةرادإ تابلطتم عم قفاوتت ةيبيردت بيلاسأو لئاسو مادختسا بيردتلا زكارم ىلع بجي
	 
	  كانه نوكت امدنع  ةلصلا تاذ ريياعملا تابلطتمب اضيأ ةيبيردتلا تارودلا ميدقتو ةيبيردتلا داوملا يفت نأ بجي ،ةددحم دامتعا تابلطتميحصلا فرشملا بيردت جمانرب يف لاحلا وه امك ةداهشلا ىلع لوصحلل ةمدختسملا
	 .
	 


	8
	8
	8
	.
	 
	 كلذ يف امب ،بيردتلاب ةقلعتملا قئاثولاو تلاجسلا ىلإ لوصولا ةيناكمإ ءاذغلا ةملاس ةرادلإ بيردتلا زكارم رفوت نا بجيءاضتقلاا دنعو ،مييقتلا ليصافتو روضحلا ليصافتو ةرودلا لوبقو ليجستلا رصحلا لا لاثملا ليبس ىلع
	  
	 عم لصاوت يا ،تاعفدلا ليصافتو ءلامعلا
	 
	  ةلص تاذ ىرخأ قئاثو يأو مييقتلا ريراقتو تاناحتملاا ةلئسأ ىلع علاطلاا ةرادلإل نكمي امكجمانربلاب ةطبترم
	. 


	9
	9
	9
	.
	 
	  تامولعملا عيمج ريفوت بيردتلا زكرم ىلع بجي ،ةدمتعم دامتعا ةئيه لبق نم تاداهشلا رادصإ ةيلمع ةرادإ متت امدنعتاداهشلا رادصإ ةئيه ىلإ تاداهشلا رادصإو بيردتلاب ةلصلا تاذ ةمزلالا
	. 



	10
	10
	10
	10
	.
	 
	تاداهشلا رادصإو مييقتلاو بيردتلا ةهازنو ةدوج نامض بيردتلا زكارم لفكتت
	. 


	11
	11
	11
	.
	 
	ريوطتب بيردتلا زكارم موقت
	 
	ةيلاتلا ليصافتلا نمضتي يبيردت ليلد ثيدحتو
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	ةكرشلا نع ةريصق ةحمل
	 .
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	قاطن
	 
	ةكرشلا هيطغت يذلا طاشنلا نم رخآ قاطن يأو تاراشتسلااو بيردتلا ةطشنأ عيمج اجردم ةكرشلا طاشن
	 .
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	مهراودلأ زجوم فصو عم ،نيفظوملا عيمجب ةمئاق
	 .
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	تلاهؤملاو تاءافكلا ركذ
	 
	فظوم لك نم ةبولطملا
	 .
	 


	ج
	ج
	ج
	.
	 
	 نيفظوملا نم بلطي يتلا ةلدلأاو ةيعجرملا قئاثولا عيمجب ةمئاق
	(
	نييرادلإا نيفظوملاو نيبردملا
	 )
	 ىلع اونوكي نأعجارملا ىلإ لوصولا نكمي فيكو اهب ةيارد
	.  


	12
	12
	12
	.
	 
	  ماظنلا نمضتي نأ بجيو ،ايجراخ وأ ايلخاد رهشأ ةتس لك ةرم ماظنلا قيقدتو ةدوجلا ةرادإ ماظن قيبطتب بيردتلا زكارم موقت يلي ام قثوملا
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	بيردتلاو نيبردتملا ليجست تايلمعو تاءارجإ
	.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	مييقتلاو طاقنلا ليجست ةيلمعو ،تلاجسلا ظفح ةبقارمو ،مييقتلل ليجستلا تاءارجإ
	 .
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	رمتسملا نيسحتلاو بيردتلا لوح ةعجارلا ةيذغتلا عمجل ةعوضوملا تاءارجلإا
	 .
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	اهميدقت متي يتلا تارودلا عاونأ نم عون لكل اهفادهأو ةيبيردتلا ةرودلا ةطخ
	 .
	 


	ج
	ج
	ج
	.
	 
	 ةلصلا تاذ تارادصلإا ماقرأ عم ةيبيردتلا داوملا نم ةخسن
	 


	ح
	ح
	ح
	.
	 
	 يلخادلا قيقدتلا ةيلمع
	 


	خ
	خ
	خ
	.
	 
	 يف مدختسملا ليلدملعتلا ةرادإ ةمظنأ مادختسا ةلاح
	. 



	  
	ةظحلام  : طيسب قيسنتب ةينورتكلإ ةخسنك قئاثولا عيمجب ظافتحلاا بجي.  تاوطخو ةيبايسنلاا تاططخملا مدختساناكملإا ردق بجي امك يفصولا صنلا نم لادب ةيلمعلا. 
	قفرملا اذه تابلطتم ىلإ ادانتسا هلمكأب ماظنلا مييقتل نيلهؤملا قيرفلا ءاضعأ لبق نم قيقدتلا ءارجإ نكميو. 
	نم ءزجك بيردت ةرادإ ماظن زكرملا ىدل ناك اذإ
	نم ءزجك بيردت ةرادإ ماظن زكرملا ىدل ناك اذإ
	 
	ماظن
	   قئاثو ىلإ ةجاح كانه نوكت لا دقف ،ةيرشبلا دراوملا ةرادإةيفاضإ
	. 
	ماظنلا يف ةلصلا تاذ تابلطتملا عيمج نيمضت بجي ،كلذ عمو
	.
	 

	 
	 

	2
	2
	.
	 
	نيبردملا تابلطتم
	  
	 

	2.1
	2.1
	.
	  
	ةماعلا تابلطتملا
	 :
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	  
	 ةملاس بردم جاتحيءاذغلا ةملاس ةرادإ اهمظنت تابيردت يأ ءارجلإ ءاذغلا ةملاس ةرادإ نم ةقبسم ةقفاوم ىلإ ةيذغلأا
	.
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	ةيذغلأا ةملاس تابيردت ءارجلإ ءاذغلا ةملاس ةرادإ نم ةدمتعمو ةصخرم ةسسؤم يف اغرفتم افظوم بردملا نوكي نأ
	. 
	  بجي ينوناق لمع حيرصت اضيأ بردملا ىدل نوكي نأ
	 
	 ةلص وذ
	 يبد يف بيردتلا ميدقتب صخشلل حمسي ةينعملا تاطلسلا نم
	. 


	3
	3
	3
	.
	 
	بردملا ىدل نوكي نأ بجي
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	ةلصلا يذ بيردتلا جمانرب ريفوتل ةمزلالا تاربخلاو تلاهؤملاو ةفرعملا
	.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	 يف ةيذغلأا داريتاااسا تابلطتمو ةدحتملا ةيبرعلا تاراملإا ةلودب ةلاااصلا تاذ ةيذغلأا ريياعمو ةيذغلأا نوناقل لمااااش مهف يبداهتامدخ يمدقمو ةيذغلأا تاكرش ىلع قبطنت يتلا ةلصلا تاذ ةينوناقلا تابلطتملا نم اهريغو
	.
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	حئاولل لاثتملاا نامضل ةمدختسملا ةيمقرلا ريغو ةيمقرلا ةيئاذغلا مظنلا مادختسا ةيفيكل لماش مهف
	.
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	ةيلاعفب يبيردتلا جمانربلا ميدقتل ةمزلالا ةيبيردتلا تاراهملا
	. 


	4
	4
	4
	.
	 
	 بردملا ىلع بجيزايتجا ةددحم ةيبيردت جمارب ميدقتل يرورضلاو حاجنب ءاذغلا ةملاس ةرادإ هيرجت يذلا يمسرلا مييقتلا
	. 


	5
	5
	5
	.
	 
	ةيئاذغلا ةسسؤملل ةيبيردتلا تاجايتحلاا ىلع زيكرتلا عم ةرادلإا بلط بسح بيردتلا ميدقتب بردملا موقي
	. 


	6
	6
	6
	.
	 
	  تانايبو نملآا مدختسملا لوصو ةكراشم يبد ةيدلبل ةيمقرلا تامدخلا نم يأ يف تنرتنلإا ربع لجسملا بردملل زوجي لارخآ صخش يأ عم هب ةصاخلا دامتعلاا
	. 
	  يدؤيس رطخلل تانايبلا نمأ ضرعت ةقيرطب مدختسملا دامتعا تانايب ةكراشم نإبردملا حيرصتل يروفلا ءاغللإا ىلإ
	. 


	7
	7
	7
	.
	 
	ةيلاتلا روملأاب بردملا ماق اذإ بردملا ةقفاوم ىغلت
	:
	 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	 ريغ تامولعم ميدقتةموكحلا وأ نيبردتملل ةللضم وأ ةحيحص ريغ وأ ةيفاك
	.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	 
	بيردتلا ءانثأ ةبولطملا بيردتلا تايوتحم ميدقت يف لشف
	.
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	 
	ةرودلا وأ نيحشرملا نع ةئطاخ تامولعم ادمع مدقي
	.
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	  
	نيلهؤملا ريغ نيحشرملل بيردتلا تاداهش ميدقت يف ةدعاسملا وأ ميدقت
	. 



	2.2
	2.2
	.
	 
	  تابلطتم
	 مهتفرعمو مهتربخو نيبردملا ليهأت
	 

	 ةاااايذااااغلأا ةااااملااااااااااس لاااااجم يف ةاااالاااااااااصلا تاذ تاراااااهملاو ةربخلاو ةاااافرعملاو تلاهؤملا مهيداااال نأ نوبردااااملا تاااابثي نأ بااااجيبيردتلاو
	 ةاااايذااااغلأا ةااااملااااااااااس لاااااجم يف ةاااالاااااااااصلا تاذ تاراااااهملاو ةربخلاو ةاااافرعملاو تلاهؤملا مهيداااال نأ نوبردااااملا تاااابثي نأ بااااجيبيردتلاو
	 .
	 
	ةجاحلا دنع ةيلصلأا تادنتسملاب ةتبثمو اهنم ققحتلل ةلباق كلذ معدل ةمدقملا تادنتسملا عيمج نوكت نأ بجي
	.
	 

	 
	 

	 
	2.2.1
	2.2.1
	.
	 
	 ةيذغلأا ةملاس تلاهؤم
	 

	 دامتعا دنعددجلا نيمدقتملا عيمج ىدل نوكي نأ بجي ،نيبردملا: 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	ةيلاتلا تلااجملا نم رثكأ وأ ادحاو لمشيو هنم ققحتلا نكمي ايلع تاسارد مولبد وأ ةيملع ةجرد
	:
	 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	ةيذغلأا ايجولونكت وأ ةيذغلأا مولع
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	 
	ءاذغلا ةملاس
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	ةماعلا ةحصلا وأ ةئيبلا
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	ةيئاذغلا ةقيقدلا ءايحلأا ملع
	 


	ج
	ج
	ج
	.
	 
	  ةايذاغلأا زيهجتب ةاقلعتملا تارود نم ىندلأا داحلا عم ةائزجتلااب عيبلا وأ معااطملا وأ قداانفلا تااعااطق يف ةرادلإا
	/  
	 مولع ةيذغلأا
	/ 
	ةيذغلأا ةملاس
	. 


	ح
	ح
	ح
	.
	 
	  ةاايذااغلأا مولعب ةااقلعتملا تاروداالا نم ىندلأا دااحلا عم ةااعارزلاو ،ةاايويحلا ااايجولونكتلا ءااايميك وأ ةااقيقداالا ءااايحلأا ملع
	/ 
	ةيذغلأا ةملاس
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	  نوكي نأ  نم مهب فرتعملا تلاهؤملا يمدقم نم ةيذغلأا ةملاس لاجم يف ةمدقتمو ةيمسر تلاهؤم ىلع لاصاح بردملامدقملا بيردتلا ىوتسم عم بسانتي امب ءاذغلا ةملاس ةرادإ لبق
	. 



	2.2.2
	2.2.2
	.
	 
	تاربخ
	  ةيذغلأا ةملاس
	 

	ددجلا نيمدقتملا عيمج ىدل نوكي نأ بجي ،نيبردملا ىلع ةقفاوملل: 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	  سمخ نع لقت لا ةربخ
	(
	5
	  )
	ةيذغلأا ةملاس لاجم يف تاونس
	 
	  ثلاث نع لقي لا ام كانه نوكي نأ بجي
	(
	3
	  )
	  ةربخلا نم تاونسةيئاذغ ةسسؤملا يف ةيذغلأا ةملاس ىلع فارشلإا وأ ةرادلإا يف ةيذغلأا ةعانص يف
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	 ىلإ ةيلمعلا ةربخلا ىلع اهنم ققحتلا نكمي ةلدأ مدقي نا بردملا ىلع بجيةيذغلأا ةملاس ةرادإ
	. 


	3
	3
	3
	.
	  
	 اذإةيونسلا ةقفاوملا ديدجتو بلطلا ميدقت تقو يف ةءافكلاو ةفرعملا تابثإ بردملا ىلع بجي ،كلذ ةرادلإا تبلط
	.
	 



	  
	ةظحلام  : رادصإ وأ تاراشتسا وأ بيردت ةكرش يف لمعلا يف ةديحولا ةربخلا مهيدل نيذلا نيمدقتملا ىلع ةقفاوملا متت نل،تاداهش بردمك ةيذغلأا ةعانص معدت ىرخأ ةيئاذغ ريغ لامعأ يأ وأ. 
	2.2.3
	2.2.3
	.
	 
	 بيردتلا تلاهؤم
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 لصاوتلل ةيساسأ ةيبيردتو ةيوغل تاراهم بردملا ىدل نوكي نأ بجيةيلاعفب
	 .
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	تابيردتلا ميدقتل يمسر لهؤم ىلع نيلصاح نوبردملا نوكي نأ بجي
	. 
	اذه نوكي نأ نكمي
	:
	 


	أ
	أ
	أ
	-
	 
	  ةجردلا وأ نيملعملا بيردت ةداهش  ةرادإ لبق نم اهب فرتعملا بيردتلا ميدقت ةورد يف ةداهش وأ مولبدلا وأ ةيملعلاةيذغلأا ةملاس
	.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	-
	 
	 
	 ةرود
	"
	بردملا بيردت
	 "
	 اهمدقي يتلاليهأت ةهج  ب فرتعماه
	 
	بيردتلا تاراهم زيزعت ىلع ةرودلا هذه زكرت نأ يغبنيو
	. 



	ةظحلام  :  نيبردملا بيردت ةرود زكرت لا(يحصلا فرشملا  )  ريياعم ةيبلتل اهمادختسا نكمي لا يلاتلابو بيردتلا تاراهم زيزعت ىلعبلطملا اذهل ةيلهلأا. 
	2.2.4
	2.2.4
	.
	 
	 تاراهملاو فراعملا راهظإ
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	  هيف نومداقي يذالا تاقولا لاوط يماااااااااسرلا ريغو يماااااااااسرلا مييقتلا للاخ نم ةايبيرداتلا مهتءاافك تاابثإ نيبرداملا نم بالطيتابيردتلا
	.
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	  ءاذغلا ةملاس ةرادإ بلطتت امدنع  لامكإ بردملا ىلع بجي ،ةديدج ةيبيردت ةدحول بيردت حيرصت رادصإ لبق اددحم امييقتحاجنب ةلصلا يذ مييقتلا
	.
	 



	2.2.5
	2.2.5
	.
	 
	 ينهملا ريوطتلارمتسملا
	 (
	CBD 
	 
	(
	 
	 ل
	 نيبردمل
	 

	  قيبطتو ةيذغلأا ةملاس لاجم يف تاروطتلاو اياضقلاب رارمتساب مهتفرعم نيسحتو ثيدحت ىلإ نوبردملا ىعسي نأ بجي  كلتبيردتلل ةفرعملا. نم فدهلا   رمتسملا ينهملا ريوطتلا(CBD   ) ةمجرت نامضو فارتحلاا نم ةيلاع ريياعم ىلع ظافحلا وهنيبردتملا ىلإ تاسرامملا لضفأ ليصوت ىلإ ةفرعملا,  و رمتسملا ينهملا ريوطتلا لمشيةيساسأ تلااجم ةثلاث يف: 
	• ةينهملا ةءافكلا ىلع ظافحلا 
	• ةينهملا ةءافكلا ىلع ظافحلا 
	• ةينهملا ةءافكلا ىلع ظافحلا 

	• ةمئاقلا تاراهملاو فراعملا زيزعت 
	• ةمئاقلا تاراهملاو فراعملا زيزعت 

	• ةديدج تاراهمو فراعم ريوطت. 
	• ةديدج تاراهمو فراعم ريوطت. 


	طاقن ىلع لوصحلا نكمي ( رمتسملا ينهملا ريوطتلاCBD   )   ةملاس ةرادإ لبق نم هب فرتعم طاشن يأ نم جماربلا فلتخمل و ءاذغلا/ ىرخلأا ةيميظنتلا تائيهلا وأ. 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	بردملا ىلع بجي ،بيردتلا ىلع ةقفاوملاب ظافتحلال
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	 لجس ىلع ظافحلاةطشنلأ قيقدو ثدحمو رمتسم
	 
	رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	 
	  (
	CBD
	)
	  
	ةصنم ىلع مهب ةصاخلا
	 Foodwatch.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	  ةيلبقتسملا وأ ةيلاحلا ةسرامملاب ةلصلا تاذ ملعتلا ةطشنأ نم جيزم يه مهب ةصاخلا رمتسملا ينهملا ريوطتلا ةطشنأ نأ تابثإ
	(
	 لودجلا ىلإ عجرملا
	5
	 )
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	 نود بردملا ةقفاوم ءاغلإ متياس ينهملا ريوطتلا يف ةيوناسلا هتطاشنأ ىلع ةلدلأا ميدقت ىلع رداق ريغ بردملا ناك اذإ قباسم راعاشإرمتسملا
	  (
	CBD
	)
	 



	رمتسملا ينهملا ريوطتلا ةطشنأ  (CBD ) 
	ةطشنا نوكت نأ بجي  رمتسملا ينهملا ريوطتلا(CBD ) يلي امم لقلأا ىلع تلااجم ةثلاث يف بردملل: 
	1
	1
	1
	1
	.
	 
	  ةيذغلأا ةملاس لاجم يف لمعلا ىلع مئاقلا ملعتلا
	(
	  مدقت يتلا تارمتؤملاو لمعلا شروو يمسرلا بيردتلا روضح لثمةيلاحلا تاردقلا نيسحتل ةيرورض تاءافك وأ ةمدقتم ةفرعم
	  )
	  ىندلأا دحلا
	30
	  رمتسملا ينهملا ريوطتلا تاعاس نم ٪
	 (
	9
	  
	تاعاس
	 )
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	ينهملا طاشنلا
	 (
	  ةئيه يف ةكراشملا لثمهيجوتلاو ،ةيذغلأا ةملاسل ةينهم
	  )-
	  ىندلأا دحلا
	10
	  ينهملا ريوطتلا تاعاس نم ٪ رمتسملا
	 (
	3
	 
	تاعاس
	) 


	3
	3
	3
	.
	  
	ميلعتلا
	 
	  ةلصلا تاذ تلااجملا وأ ةيذغلأا ةملاسب قلعتملا يمسرلا
	(
	  يفاضلإا ميلعتلا لثم
	/  
	يلاعلا
	  )-
	  ىندلأا دحلا
	20
	  نم ٪ رمتسملا ينهملا ريوطتلا تاعاس
	(
	6
	 
	تاعاس
	 )
	 


	4
	4
	4
	.
	  
	 يتاذلا ملعتلا
	  (
	 بتكلا ةعجارم لثم
	/ 
	 و ةيذغلأا ةملاسب ةقلعتملا تلااقملا
	 / 
	ةلصلا تاذ تاعوضوملا وأ
	 )-
	  ىندلأا دحلا
	10
	  ٪ رمتسملا ينهملا ريوطتلا تاعاس نم
	 (
	3
	 
	تاعاس
	 )
	 


	5
	5
	5
	.
	 
	  بيردتلاو لاصتلاا تاراهم
	(
	 ،بردملا ةرود بيردت لثم
	  
	ضرعلاو لاصتلاا تاراهمو ،سيردتلا تارودو ،ةباطخلاو
	  )-
	 ىندلأا دحلا
	20
	 رمتسملا ينهملا ريوطتلا تاعاس نم ٪
	 (
	6
	 
	تاعاس
	 )
	 


	6
	6
	6
	.
	 
	 
	  ىرخأ
	(
	 يبد ةيدلب اهمظنت يتلا ةيذغلأا ةملاس تايلاعف يف يعوطتلا لمعلا لثم
	  )-
	  ىندلأا دحلا
	10
	 ريوطتلا تاعاس نم ٪ رمتسملا ينهملا
	 (
	3
	 
	تاعاس
	) 
	 لودجلا عجار
	5
	. 



	 
	 
	 ةيونسلا تابلطتملا 
	1
	1
	1
	1
	.
	  
	 نع لقي لا ام ءاذغلا ةملاس ةرادإ بلطتت
	30
	 
	ةعاس
	 
	 رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	(
	CBD
	 )
	نيبردملا عيمجل ايونس
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	طاقن ليصافت لاخدإ بجي
	 
	  رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	(
	CBD 
	  )
	ةصنم يف
	 Foodwatch 
	  تاقفاوملا ديدجت بلطب مدقتلا لبقةيونسلا
	. 


	3
	3
	3
	.
	 
	طاقن لاخدإ نيبردملل نكمي
	 
	  رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	 (
	CBD 
	  )
	ةصنم ىلع
	 Foodwatch 
	  ساسأ ىلع
	1
	  
	ةعاس
	طاقن نم
	 
	  رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	  (
	CBD
	)
	 
	اهيلع اولصح ملعت ةعاس لكل
	. 
	  ينهملا ريوطتلا ةطشنأ ىلع ةلدلأا ميدقت بجي ،كلذ عمو  ةززعملا ةفرعملا راهظإ وأ ،مييقتلا ليلد وأ ،ةكراشملا ةلدأ وأ تاداهشلا لثم رمتسملا
	 ب
	  ةفرعملل صخلم وأ ،نيعم ميلعتةجاحلا دنع ءاذغلا ةملاس ةرادإ نيدمتعملا نيفظوملا ىلإ طاشنلا ريرقت وأ ةبستكملا
	. 


	4
	4
	4
	.
	  
	ةطشنأ راركت نكمي لا
	 
	  رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	(
	CBD
	)
	 
	  قباسلا ماعلا يف اهذخأ مت يتلا تارودلا نم اهيلع لوصحلا مت يتلاةقفاوم ىلع لوصحلل
	 
	 رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	(
	CBD
	 )
	يلاحلا ماعلل
	. 


	5
	5
	5
	.
	 
	  متي نلو ،ةيذغتلاو ةيذغلأا ةملاسب ةطبترم اهيلع لوصحلا مت يتلا رمتسملا ينهملا ريوطتلا قئاثو عيمج نوكت نأ بجي ةلصلا تاذ ريغ تارودلا لوبق
	 (
	ةيلولأا تافاعسلإاو ةينهملا ةحصلاو قئارحلا نم ةملاسلا لثم
	 )
	حيرصتلا ديدجت دنع
	. 



	ةظحلام  : تابلطتملا نم اءزج لكاااشت يتلا تلاهؤملاو بيردتلا نع ةلاااصفنم رمتاااسملا ينهملا ريوطتلا ةطاااشنأ نوكت نأ بجي لمعلاو ابردم نوكيل ةيساسلأابردملل ينيتورلا. 
	بيردتلا حيرصت ءاغلإ ىلإ تاعاسلا ددع وأ رمتسملا ينهملا ريوطتلا ثادحأ لوح ةللضم وأ ةئطاخ تامولعم ميدقت يدؤيس
	بيردتلا حيرصت ءاغلإ ىلإ تاعاسلا ددع وأ رمتسملا ينهملا ريوطتلا ثادحأ لوح ةللضم وأ ةئطاخ تامولعم ميدقت يدؤيس
	.
	 

	 
	 
	 

	 
	 

	2.2.6
	2.2.6
	.
	 
	لا ةرادإ فلميمقرلا
	  
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	ةصنم ىلع مهب صاخلا نيدمتعملا نيبردملا فيرعت فلم ىلع ظافحلا نيبردملا عيمج نم ءاذغلا ةملاس ةرادإ
	 FoodWatch.
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	ماظتناب يصخشلا هفلم ثيدحت دمتعملا بردملا ىلع بجي
	.
	 


	3
	3
	3
	.
	  
	و مهتاربخو مهتلاهؤم لوح تامولعملا عيمج ىلع يصخشلا فلملا يوتحي نأ بجي
	 
	 رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	 (
	CBD
	)
	   .
	 


	4
	4
	4
	.
	 
	طبر بيردتلا زكرم ىلع بجي
	 دمتعملا بردملا
	 هب صاخلا شتوو دوف باسحب هتكرش يف ايلاح لماعلا
	.
	 



	3
	3
	.
	 
	 ةيبيردتلا جماربلا مييقتو ميدقتو ميمصت
	 

	بيردتلا دعب نيحشرملا ةفرعم مييقتو بيردتلا جمارب ميدقت نع ةلوؤسم بيردتلا زكارم. 
	3.1
	3.1
	.
	 
	 ةيبيردتلا داوملا
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 ريفوتل ةلصلا تاذو ةبسانملا ةيبيردتلا داوملا مادختسا نيبردملا ىلع بجي تابيردتلا
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	 ءاذغلا ةملاس ةرادإ نم ةدمتعملا داوملا مادختسا بردملا ىلع بجيطقف
	.
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	 دنع ،ةرورضلا  لبق نيبردتملل ويديفلا عطاقمو ةيبيردتلا ةرودلا لبق ام داوم ريفوت بجيبيردتلا
	.
	 


	4
	4
	4
	.
	 
	  ربع وأ ةيمقر ةيبيردت داوم مادختسا دنع ،تنرتنلإا   هذه يف ةددحملا ةيبيردتلا ةرودلا تابلطتمب تايوتحملا يفت نأ بجيةقيثولا
	. 



	3.2
	3.2
	.
	 
	 نيبردتملا تامولعم ةرادإو بيردتلا ةطخ
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	يمقر لكشب بردتملا تامولعم ةرادإو ليجستل شتوو دوف ةصنم مادختسا بردملا ىلع بجي
	. 
	  يف ليجستلا متي نأ بجي ىلع بيردتلا
	 Foodwatch 
	 بيردتلا زكرم لبق نم بيردتلا بلط لوبق بجيو بيردتلا ءدب نم لقلأا ىلع دحاو عوبسأ لبق لبق
	4
	 
	بيردتلا ءدب نم لقلأا ىلع مايأ
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	 بيردتلل ططخملا ينمزلا لودجلا يف تارييغت يأب اروف ءاذغلا ةملاس ةرادإ غلابإ بجيررقملا
	 .
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	بيردتلا بلط لوبق لبق نيبردتملل تاناحتملاا ديعاومو بيردتلا ةغل ديكأت بردملا ىلع بجي
	. 


	4
	4
	4
	.
	 . 
	لوبقلا تقو يف نيحشرملل ىرخأ ةيرورض تامولعم يأو عقوملاو بيردتلا ليصافت ميدقت بجي
	. 


	5
	5
	5
	.
	  
	  لامكإ بجيو هب ةصاخلا ةيتاراملإا ةيوهلا ةقاطب ليصافت نم ققحتلا دعب بردتم لك روضح ديكأت بردملا ىلع بجي لبق شتوو دوف ةصنم ىلع تاديكأتلا
	15
	 
	بيردتلا ءدب نم ةقيقد
	. 


	6
	6
	6
	.
	 
	  وأ تنرتنلإا عم ةعقوتم ريغ لكاشم ثودح ةلاح يف ،ماظنلا   درجمب تانايبلا لاخدإ بجيو يودي دنتسمب ظافتحلاا بجيماظنلا ةداعتسا
	. 



	ةظحلام :ديج تنرتنإ قفرم اهيدل يتلا عقاوملا يف بيردتلا ءارجإ بيردتلا زكارم ىلع بجي. 
	3.3
	3.3
	.
	 
	 بيردتلا ةفرغ
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 ضارغأ طقف ةصصخمو ةبسانم فرغ يف بيردتلا متي.بيردتلا
	 



	2
	2
	2
	2
	.
	 
	  هابتنا تيتاااااااشت اهنأاااااااش نم ىرخأ ةطاااااااشنأ يأ نم ةيلاخو ناكملإا ردق ةئداه ةفرغلا نوكت نأنيبردتملا
	. 
	  مادختاااااااسا زوجي لا  نيبردتملا هابتنا تتاااااااااشت نأ نكمي ةطاااااااااشنأ ىلع يوتحت يتلا فرغلاو نيزختلا قطانمو معاطملا يف ماعطلا لوانت قطانمبيردتلل
	. 


	3
	3
	3
	.
	 
	بردتملا ةحارل اباااسانم دعاقملا عون نوكي نأو ،ةيفاكلا ةيوهتلاو ةءااااضلإاب ةدوزم بيردتلا تاعاق نوكت نأ
	. 
	 نيحاااشرملا ددع يلي امك وه مييقتلاو بيردتلا فرغ يف مهل حومسملا
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	عيمج يف نيبردتملا ددع
	 
	 يحصلا فرشملا تابيردت ءانثتساب ةيبيردتلا جماربلا
	20
	 
	احشرم
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	 يحصلا فرشملا جماربل نيبردتملا ددع
	-
	16
	 
	احشرم
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	ةيضارتفلاا تابيردتلا
	 :
	20
	 
	احشرم
	 


	4
	4
	4
	.
	 
	  تانرتنلإا لاثم ةايفااك قفارم ىلع ةافرغلا يوتحت نأ باجي بايرداتلل ةامزلالا ةاتبااثلا داوملاو ةايراااااااااصبلاو ةايعماااااااااسلا تاداعملاومييقتلاو
	. 


	5
	5
	5
	.
	 
	نيصخش نيب دحاو رتم نع لقت لا ةفاسمب نيبردتملا نيب ةيفاك ةفاسم كانه نوكت نا
	 



	ةظحلام
	ةظحلام
	  :
	ةيمقرلا ةصنملا ربع بيردتلا ةفرغ ديكأتب نيبردتملا ليجست نم ءزجك بردملا موقي
	. 
	  ةفرغ ةمءلام نم ققحتلا بجيبيردتلا عقوم نم دكأتلا لبق بردملا لبق نم بيردتلا
	.
	 

	3.4
	3.4
	.
	 
	بيردتلا يضارتفلاا
	 :
	 

	1
	1
	1
	1
	-
	 
	بجي نأ مدقت  زكارم بيردتلا  بلط  حيراااااصت  قباااااسم   بيردتلا ميدقتل
	 ،ياااااضارتفلاا   متباااااسوءاطعإ  حيراااااصتلا   دعبمييقتلا  ديدحتل   ةردقماظنلا مدختسملا  بيردتلل
	  مييقتلاو ةردقو بردملا  ىلع كارشا نيبردتملا.
	 


	2
	2
	2
	-
	 
	  نل بيردتلا ميدقت نم ءاذغلا ةملاااااااس ةرادإ اهيرجت يتلا تامييقتلا يف لاثتملاا مدع نم خيرات اهيدل يتلا بيردتلا زكارم نكمتت.يضارتفلاا
	 


	3
	3
	3
	-
	 
	 بيردتلا طبارب ءاذغلا ةملاس ةرادأ ديوزت بجيطبارلا( .بيردتلا ءدب ن مايأ ةثلاث لبق )يضارتفلاا بيردتلا لوخدب صاخلا
	 



	3.5
	3.5
	.
	 
	  رايتخابيردتلا  هميدقتو
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	نيعم بردتم ىلع قبطملا ةلصلا يذ بيردتلاب ةيئاذغلا ةسسؤملا ةرادإ يصوي نأ بيردتلا زكرم ىلع بجي
	. 
	  نأ يغبنيو  لودجلا يف دراولا وحنلا ىلع صخشلل ةءافكلا تابلطتم ىلإ ةيبيردتلا ةيصوتلا دنتست
	1
	  يف ةجردملا ليهأتلا تابلطتمو ،  لودجلا
	2
	 
	  لودجلاو
	3
	 
	قفرملا اذه نم
	. 



	2
	2
	2
	2
	.
	 
	 اهدوقي تارضاحم تاسلج للاخ نم بيردتلا بيردتلا زكارم رفوتنوبردملا
	 .
	 


	3
	3
	3
	.
	  
	 داوملا مادختسا بيردتلا زكرم ىلع بجي ،يبد ةيدلب لبق نم ينورتكللإا ملعتلا تايوتحم وأ داوم ريفوت متي امدنعتابيردتلل ددحملا وحنلا ىلع تايوتحملاو
	. 


	4
	4
	4
	.
	  
	 لودجلا يف حضوم وه امك بردتملل ليهأتلا تابلطتم ىلإ بيردتلا دنتسي نأ بجي
	1
	 
	  لودجلاو
	2
	. 


	5
	5
	5
	.
	 
	بيردتلا اهب متي يتلا ةغللا مهف ىلع نورداق نيبردتملا عيمج نأ نم دكأتلا بردملا ىلع بجي ،بيردتلا ديكأت لبق
	. 


	6
	6
	6
	.
	 
	 يبيردتلا جمانربلا فادهأو ةيبيردتلا ةرودلا ةطخ ةيبلتل ايفاك ةحارلا تارتف ءانثتساب بيردتلاب لاصتلاا تقو نوكي نأ بجيةلصلا يذ
	. 


	7
	7
	7
	.
	 
	  زجاوحلا وأ ملعتلا تابوعص نع نيكراشملا ةعجارم فشكت امدنع لاصتلاا تاعاس ددع ةدايز يف رظنلا بردملا ىلع بجي  ىلع رثؤت دق يتلا ىرخلأا لاصتلاا لماوع وأ ةيوغللاملعتلا
	. 
	  يه ةحارتسلاا ءانثتساب ةعقوتملا ملعتلا تاعاسل ىندلأا دحلا يلي امك
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا جمانرب
	 :
	3
	 
	ةيميلعت تاعاس
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا جمانرب
	 –
	 ورضحمةيذغلاا
	: 
	5
	 
	ةيميلعت تاعاس
	 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	ءاذغلا ةملاس جمانرب
	 
	ليصوتلا يفظومو نيقئاسلل يساسلأا
	 :
	3
	 
	ةيميلعت تاعاس
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا جمانرب ىلع اقبسم نيلصاحلا ةيذغلأا يلوادتمل يطيشنت جمانرب
	 :
	2
	 
	ةيميلعت ةعاس
	.
	 



	  
	ةاظحلام  :  تاراايخلا راايتخا قيرط نع كالذاب ةايذاغلأا يلواانمل ىلعأ تلاهؤم ريفوت يف باغرت يتلا بايرداتلا زكارم موقت  ةيذغلأا ةملااس ىلع طاسوتملا بيردتلل ةحاتملا(  مدختاست يلوانم بيردتل ملع نع ةقباسملا ةقفاوملل ةيبيردتلا داوملاةيذغلأا ةملاس ىلع طسوتملا بيردتلا ىلع ةيذغلأا). 
	  
	3.6
	3.6
	.
	 
	 تاداهشلا رادصإو بيردتلا ةيلمع مييقت
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	بيردتلا نم ءاهتنلاا دعب قثوم مييقت للاخ نم ةفرعملل يمسر مييقتل نيبردتملا عيمج عضخي
	. 
	  ةيلاتلا تابلطتملا قبطنتةيذغلأا ةملاس ىلع ةمدقتملاو ةطسوتملاو ةيساسلأا تابيردتلا مييقتل
	: 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	 
	ةرودلا ةطخ ىلإ دنتست ةلئسأ نمضتي ايمسر امييقت بيردتلا زكرم يرجي
	. 



	 ب
	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا جماربل ددعتم نم رايتخلاا ةغيص مادختسا يغبني
	  
	ةطسوتملاو
	. 
	  ةباجلإا تارايخ مادختسا نكمي ةملاس جماربل ةيفصولاةمدقتملا ةيذغلأا
	. 


	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	 
	 يأب ةللضم وأ ةكبرم تايوتحملا نوكت لاأ بجيو ،اينوناقو ايملع ةقيقد ةباجلإا تارايخو ناحتملاا ةلئسأ نوكت نأ بجينحتمملل ةبسنلاب لاكشلأا نم لكش
	. 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	  زجاوح كانه تناك اذإ ،ةيوغل    تاقفاوم ىلع لوصحلا دعب روصلا ىلع ةمئاقلا ةمجرتلاو ةدعاسملا ميدقت صحافلل نكمي  ةملاس ةرادإ نمءاذغلا
	 ،
	 
	عمو
	    ضرغلاب رضت نأ اهنأش نم يتلا لاكشلأا نم لكش يأب دعاسي نأ صحافلل زوجي لا كلذمييقتلا نم
	. 


	ج
	ج
	ج
	.
	 
	يف
	 
	ىرخأ ةرم صحفلا ةداعإ ةلواحم نيبردتملل نكمي ،ناحتملاا يف بوسرلا ةلاح
	. 
	  ةلواحملا يف حشرملا لشف اذإ ،ةيناثلا يلاتلا مييقتلا لبق ةلماك ةرودلا ىلع بردتملا بيردت ةداعإ بجيف
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	ةيقرولا تاصوحفلا مادختسا مدعو مييقتلل ءاذغلا ةملاس ةرادإ لبق نم ةدمتعملا ةيمقرلا مييقتلا تاودأ مادختسا بجي
	. 


	3
	3
	3
	.
	 . 
	  تاداهشلا حنم تاهجو بيردتلا زكرم ىلع بجي ،ءاذغلا ةملاس ةرادإ لبق نم ةددحم مييقت ةصنم ديدحت وأ ريفوت متي امدنعتامييقتلا ءارجلإ ةصنملا كلت مادختسا
	. 


	4
	4
	4
	.
	 
	نيبردتملا ءادأ ليصافت عم رهشأ ةتس لك ءاذغلا ةملاس ةرادإ ىلإ مييقتلا صخلم ميدقت بجي
	. 
	  صخلملا درسي نأ بجيىلولأا ةلواحملا يف حيحص لكشب ةلئسلأا ىلع ةباجلإاب اوماق نيذلا نيبردتملا ددعل ةيوئملا ةبسنلا حضويو ةلئسلأا عيمج
	. 


	5
	5
	5
	.
	  
	 ىلع حشرملا لصحي نأ بجي
	70
	مييقتلا زايتجلا لقلأا ىلع ٪
	. 


	6
	6
	6
	.
	 
	  ضرملا نع غلابلإا ةيلمع لوح ةفرعملا لثم ةيذغلأا ةملاس ةءافكل ةمساحلا ةلئسلأا ىلع ةئطاخ تاباجإ حشرملا مدق اذإمييقتلا ةداعإ بلطو ليهأتلا ءاغلإ ةرادلإل نكمي ،كلذ ىلإ امو مهلمع ىلع قبطنت يتلا ةجرحلا مكحتلا طاقنو نيديلا لسغو
	. 


	7
	7
	7
	.
	 
	  نم ققحتلا مت هنأ نم يبد ةيدلبل يمقرلا ققحتلا نم دكأتلاو صخشلا ةيوه نم ققحتلا دعب تامييقتلا ءارجإ بجيةيوهلا
	. 
	  ءاذغلا ةملاس ةرادإ ىلإ روفلا ىلع حشرملا ةيوهب قلعتت لكاشم يأ نع غلابلإا ديكأتلا تقو يف نيبردملا ىلع بجيلصاوتلل دمتعملا ينورتكللإا ديربلا ربع
	 
	 ىلع بجي ،يحصلا فرشملا بيردت جمارب نم اءزج لكشت يتلا تامييقتلل ةبسنلابمييقتلل حشرملا ديكأت لبق صحافلا هب موقي يذلا يناثلا ققحتلاو بيردتلا ءدب تقو يف ةيوهلا نم ققحتلا بيردتلا زكرم
	. 


	8
	8
	8
	.
	 
	نأ بجي
	 
	  نع لقت لا ةفاسم ىلع ةداع عضوت نأ بجي ةلصفنم بتاكم يف نوحشرملا سلجي
	1.25
	 
	  رتم
	(
	 طسو نم ساقتبتكملا
	)
	. 


	9
	9
	9
	.
	  
	مييقتلا يف ةبولطملا حاجنلا ةبسن ىلع لوصحلا مت اذإ نيبردتملل حاجنب لهؤم وأ ةرود مامتلإ ةيمقر تاداهش رادصإ نكمي
	. 


	10
	10
	10
	.
	 
	بيردتلا زكرم راعش ريغ ىرخأ تاراعش يأ ليهأتلا ةداهشل نوكي لاأ
	. 
	  طقف تاداهشلا حنم تاهج تاراعش مادختسا بجيلهؤملا تاداهشلا رادصإ ةهج رفوت امدنع
	. 



	11
	11
	11
	11
	.
	  
	 لماكلا مسلااو ةرودلا مساو بردملا مساو بيردتلا زكرم مسا كلذ يف امب حشرملا ليصافت ىلع ةداهشلا يوتحت نأ بجي نم ءاهتنلاا خيراتو ةيتاراملإا ةيوهلا مقرو حشرمللةرودلا
	 
	مقرو  رداصلا ةداهشلاةصنم نع
	  ءاذغلا ةباقر
	 Foodwatch
	.
	 


	12
	12
	12
	.
	 
	شتوو دوف ةصنم ىلع ةلاحلاو مييقتلا سكعني نأ بجيو ةرودلا نم ءاهتنلاا دعب لاإ ةداهشلا ردصت لا
	. 
	  عيمج نوكت نأ بجيصنم ىلع عبتتلل ةلباق تلاهؤملا ءاذغلا ةباقر ة
	 Foodwatch 


	13
	13
	13
	.
	 
	 يلي امك يه تاداهشلا ةيحلاص
	:
	 
	 


	أ
	أ
	أ
	-
	 
	يحصلا فرشملا ةداهش
	  :
	  ةدمل ةحلاص
	5
	  
	ببسب ةداهشلا بحس متي مل ام تاونس
	  
	  ةءافكلا تابثإ فعضةيذغلأا ةملاسب قلعتي امب
	 
	 .ةيئاذغلا ةسسؤملا يف
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	-
	 
	ءاذغلا ةملاس تايساسأ جمانرب
	 :
	ةددحم ةيحلاص ةداهشلل نوكي لاأ بجي
	. 
	 عموكلذ نكمي  ةملاس ةرادلإ بيردتلا ةداعإب يصوت نأ ءاذغلاةيذغلأا ةملاس يف ةءافكلا فعض ببسب
	. 


	14
	14
	14
	.
	 
	ةيذغلأا ةملاس ةءافك روهدت ةظحلام دنع وأ تاونس ثلاث لك يطيشنت بيردتل ةيذغلأا يف نيلماعلا عضخي نأ بجي
	. 
	 بجي حئاولو تاروطت يأ نمضتت نأ بجيو ءاذغلا ةملاس تايساسأ ةرود نم امدقت رثكأ يطيشنتلا بيردتلا تايوتحم نوكت نأةيذغلأا يف نيلماعلا لمعب ةلص تاذ ةديدج
	. 



	ةظحلام :ةيذغلأا ةملاس ةرادإ عم رواشتلاب يطيشنتلا بيردتلل ةيبيردتلا ةرودلا ةطخ دادعإ بجي 
	3.7
	3.7
	.
	 
	 لاثتملاا مدع تلااح عم لماعتلا
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	 طوراااشلا يفوتاااست لا يتلا بيردتلا زكارمو نيبردملا حيرااااصت ىغلت ةملااااس ةرادإ نم يماااسر راطخإب قحلملا اذه يف ةدراولاةيذغلأا
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	 كالذ يف اامب لااثتملاا مداع ةالااح يف روفلا ىلع ةايبيرداتلا ةرودالا فااقيإ ءاذاغلا ةاملااااااااااس ةرادإ نم نيدامتعملا نيفظوملل نكمي  تاابلطتمب يفت لا ىرخأ ةالااح يأ وأ ةاباااااااااساانملا ريغ بايرداتلا ةافرغ وأ دامتعملا ريغ برداملا راااااااااصحلا لا لااثملا لايباااااااااس ىلعجمانربلا
	.
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	 ةيلاتلا فورظلا لظ يف ةرداااصلا ةداهااشلل يمقرلا لداعملاو بيردتلا تاداهااش رابتعا متيااس
	"
	ةفئاز
	  "
	  تاءارجلإا ذاختا متيااسو يبد ةيدلب لبق نم ةينوناقلا
	:
	 


	أ
	أ
	أ
	.
	 
	مييقتلا وأ بيردتلا اولمكي مل نيذلا نيحشرملل تاداهش رادصإ
	.
	 


	 ب
	 ب
	 ب
	 .
	 
	 وأ ةيئاذغلا تااااااااااساااااااااسؤملا وأ تاداهاااااااااشلا راداااااااااصإ تائيه وأ يبد ةيدلب ىلإ ةللاااااااااضم تامولعم ميدقتنيبردتملا
	. 



	 ت
	 ت
	 ت
	 ت
	 .
	 
	ةيذغلأا ةملاس ةرادإ تابلطتم زواجتل ادمع ةحيحص ريغ تامولعم ميدقت
	.
	 


	 ث
	 ث
	 ث
	 .
	 
	نيدمتعم ريغ نيبردم مادختسا
	.
	 


	ج
	ج
	ج
	.
	 
	 
	نيعم بردتم ةداهش وأ نيعم بيردتل مييقتلا وأ بيردتلا نأشب ةيفاك ريغ ةلدأ ميدقت
	. 



	مةظحلا  : هذه لثم يف  ةلودل ةيلاحلا نيناوقلا ىلإ دنتااااااااست ىرخأ ةينوناق تاءارجإ اااااااااضيأ كانه نوكت نأ نكمي ،تلااحلاةدحتملا ةيبرعلا تاراملإا. 
	3.8
	3.8
	.
	 
	 ىواكشلاو تاضارتعلااو ةعجارلا ةيذغتلا
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	نيبردتملا عيمج ااااااضر سايقل بيردتلا دعب ام نايبتاااااسا ءارجإ بيردتلا زكارم ىلع بجي
	. 
	 تانايبلا ةكرااااااشم بجيةيذغلأا ةملاس ةرادإ عم ةيئاصقتسلاا تاساردلا نم
	. 


	2
	2
	2
	.
	 
	ةيذغلأا ةملاس ةرادإ عم رواشتلاب رملأا مزل اذإ تابيردتلا ليدعتل نيبردتملا نم ةعجارلا ةيذغتلا مادختسا بجي
	. 


	3
	3
	3
	.
	 
	 ةرادإ رااطخإ باجي ةروراااااااااضلا دانعو ،ىوااكاااااااااشلاو تاااااااااااضارتعلاا عم لامااعتلل ةاقثوم تاءارجإ بايرداتلا زكارمل نوكيىواكشلاو تاضارتعلاا هذهب ءاذغلا ةملاس
	. 



	3.9
	3.9
	.
	 
	  ميلعتلا ةرادإ ماظن
	 

	1
	1
	1
	1
	-
	 
	  تانرتنلإا ربع بايرداتلا ريفوت بايرداتلا زكارمل نكمي،لامااكلااب    ةامظنأ للاخ نم برداملا ةداايقب وأ طلتخم بايرداتك وأملعتلا ةرادإ
	 (LMS) 
	ةايذاغلأا ةاملااااااااااس ةرادإ لابق نم ةدامتعملا
	. 
	 تاابلطتملا قبطنت ،ملعتلا ةرادإ مااظن ىلع ةاقفاومللةيلاتلا
	: 


	أ
	أ
	أ
	-
	 
	ملعتلا ةرادإ ةمظنأ مادختاسا نكمي
	 (LMS) 
	 يف ةددحملا تابلطتملا ىلإ ادانتاسا يفارتحاو مظنم ةيبيردت ةرود ىوتحم ءااشنلإذهةقيثولا ه
	. 


	 ب
	 ب
	 ب
	-
	 
	  ليجاست ىلع ارداق ماظنلا نوكي نأ بجي
	(
	جاردإ
	  )
	 ةاصاخلا ةيتاراملإا ةيوهلا ةقاطبب نيبردتملا ،مهب   باحاصأ لوح تامولعمو ،لمعلا ةصنم يف هجمد متي نأو
	 Foodwatch 
	يمقرلا ليهأتلا ريفوتو روضحلا ةرادإو ليجستلل
	. 


	 ت
	 ت
	 ت
	-
	 
	 وأ يضارتفلاا عقاولا مادختسا مت اذإ
	يف ززعملا
	  ميمصت بجيف بيردتلا
	ىوتحم
	 ميدقتل جمانربلا .بيردتلل ملعتلا جئاتن
	 


	2
	2
	2
	-
	 
	.حوضوب هتاءارجإو مدختسملا راودأ ديدحت بجيو ملعتلا ةرادإ ماظن ىلإ لوصولا فيرعت بجي
	 


	3
	3
	3
	-
	 
	  ميدقت ىلع  ارداق ماظنلا نوكي نأ بجيو مييقتلا ةلئااااااااسأ ةيرااااااااس نامااااااااضل ةمظنأ كانه نوكي نأ بجي
	امييقتت
	    ةددعتم  بجيوةعجارم .مييقتلا ةيلمع ةهازن نامضل مظتنم لكشب تامييقتلا ةلئسأ
	 



	4
	4
	4
	4
	-
	 
	 ىلع ماع ةدمل ةحاتم بيردتلا تانايب نوكت نأ بجيو  انمآ نوكااااااس نأ بجي يباحااااااس لكااااااشب وأ  ايلخاد نزخم ماظنلا ناك ءاوااااااس.لقلأا
	 



	 
	 

	4
	4
	.
	 
	 تاقحلملا
	 

	 لودجلا1 
	 ءاذغلا ةملاس نع لوؤسملا يحصلا فرشملل ةءافكلا تابلطتم 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 
	•   ةاااساااسؤملا يف ياااسيئرلا يحاااصلا فراااشملا نوكي نأ بجي  ةيئاذغلا كلذ يف امب ةلاصلا تاذ فارطلأا عيمج تايلوؤاسم ديدحت ىلع ارداق  اميف ةيذغلأا يف نيلماعلاو نيلوؤاسملا صاخاشلأاو لامعلأا باحاصأةيذغلأا ةملاسب قلعتي. 

	•   ةمهااااااااسملا لماوعلاب ملع ىلع يحاااااااصلا فراااااااشملا نوكي نأ بجي ةرداق نوكت نأو يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا ضارملأا يف ةكرتااااااااشملاةيفاك ةيئاقو ريبادت ذاختا ىلع. 
	•   ةمهااااااااسملا لماوعلاب ملع ىلع يحاااااااصلا فراااااااشملا نوكي نأ بجي ةرداق نوكت نأو يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا ضارملأا يف ةكرتااااااااشملاةيفاك ةيئاقو ريبادت ذاختا ىلع. 

	•  تاءارجلإاو تايلوؤسملاب ملع ىلع يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي  ربع ةااالوقنملا ضارملأا تلاااااح نم ةااالااااح يأ نع غلابلإااااب ةاااطبترملاءاذغلا (ءلامعلا وأ نيفظوملا )ءاذغلا ةملاس ةرادإ ىلإ. 
	•  تاءارجلإاو تايلوؤسملاب ملع ىلع يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي  ربع ةااالوقنملا ضارملأا تلاااااح نم ةااالااااح يأ نع غلابلإااااب ةاااطبترملاءاذغلا (ءلامعلا وأ نيفظوملا )ءاذغلا ةملاس ةرادإ ىلإ. 



	 
	 
	 

	 ةيذغلأا ةملاس تايلوؤسم  



	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 
	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 
	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 
	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 
	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 
	•   ةلااااااصلا تاذ ةيرادلإا تابلطتملاب يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجي  ليغاااااااااشتل ةبولطملا حيرااااااااااصتلاو تاقفاوملا لثم ةيذغلأا ةملااااااااااسب ةيرااجتلا لاامعلأا ،ةيذغلأل    باجي يتلا ةامظنلأا يه امو ،ااهماداختاااااااااسا  ةمظنلأا مادختسا بجي فيكو. 

	•   مادختاااااااسا ىلع رداقو ملع ىلع يحاااااااصلا فراااااااشملا نوكت نأ بجيةاااااصنمل ةلاااااصلا تاذ تازيملا Foodwatch   تاقفاوملا ىلع ظافحلللمعلا ةلدأو تلاجسلاو دوقعلاو حيراصتلاو. 
	•   مادختاااااااسا ىلع رداقو ملع ىلع يحاااااااصلا فراااااااشملا نوكت نأ بجيةاااااصنمل ةلاااااصلا تاذ تازيملا Foodwatch   تاقفاوملا ىلع ظافحلللمعلا ةلدأو تلاجسلاو دوقعلاو حيراصتلاو. 

	•   تاءارجلإا نع غلابلإا ىلع ةرداق يحااصلا فرااشملا نوكت نأ يغبنيونيدروملا لاثتما مدع عم لماعتلاو ،نيدروملا ةرادإو ،ةيحيحصتلا. 
	•   تاءارجلإا نع غلابلإا ىلع ةرداق يحااصلا فرااشملا نوكت نأ يغبنيونيدروملا لاثتما مدع عم لماعتلاو ،نيدروملا ةرادإو ،ةيحيحصتلا. 



	   ةتتتتتقتلتعتتتمتلا ةتتتتتيرادما تاتتتتتبتلتطتتتمءاذغلا ةملاسب 
	   ةتتتتتقتلتعتتتمتلا ةتتتتتيرادما تاتتتتتبتلتطتتتمءاذغلا ةملاسب 
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	•   تااغلاب ةرادإ ملع نع ةاقباااااااااسملا ةاقفاوملل ةامااعلا ةائيهلا ىلع باجي  ىلإ تاغلابلا هذه نع غلابلإا متي ىتم ةفرعمو ةيلاعفب نيكلهتاااسملا يبد ةيدلب. 
	•   تااغلاب ةرادإ ملع نع ةاقباااااااااسملا ةاقفاوملل ةامااعلا ةائيهلا ىلع باجي  ىلإ تاغلابلا هذه نع غلابلإا متي ىتم ةفرعمو ةيلاعفب نيكلهتاااسملا يبد ةيدلب. 
	•   تااغلاب ةرادإ ملع نع ةاقباااااااااسملا ةاقفاوملل ةامااعلا ةائيهلا ىلع باجي  ىلإ تاغلابلا هذه نع غلابلإا متي ىتم ةفرعمو ةيلاعفب نيكلهتاااسملا يبد ةيدلب. 
	•   تااغلاب ةرادإ ملع نع ةاقباااااااااسملا ةاقفاوملل ةامااعلا ةائيهلا ىلع باجي  ىلإ تاغلابلا هذه نع غلابلإا متي ىتم ةفرعمو ةيلاعفب نيكلهتاااسملا يبد ةيدلب. 




	•  رااااهظإ ىلع ردااااقو ملع ىلع يحاااااااااصلا فراااااااااشملا نوكي نأ يغبني  ةايلاااعلا ريياااعملا زيزعتو ةداايجلا ةاايحاااااااااصلا تااااااااااااسرااامملاااب ةاافرعملا نيب ةيصخشلا ةفاظنللنيفظوملا. 
	•  رااااهظإ ىلع ردااااقو ملع ىلع يحاااااااااصلا فراااااااااشملا نوكي نأ يغبني  ةايلاااعلا ريياااعملا زيزعتو ةداايجلا ةاايحاااااااااصلا تااااااااااااسرااامملاااب ةاافرعملا نيب ةيصخشلا ةفاظنللنيفظوملا. 
	•  رااااهظإ ىلع ردااااقو ملع ىلع يحاااااااااصلا فراااااااااشملا نوكي نأ يغبني  ةايلاااعلا ريياااعملا زيزعتو ةداايجلا ةاايحاااااااااصلا تااااااااااااسرااامملاااب ةاافرعملا نيب ةيصخشلا ةفاظنللنيفظوملا. 
	•  رااااهظإ ىلع ردااااقو ملع ىلع يحاااااااااصلا فراااااااااشملا نوكي نأ يغبني  ةايلاااعلا ريياااعملا زيزعتو ةداايجلا ةاايحاااااااااصلا تااااااااااااسرااامملاااب ةاافرعملا نيب ةيصخشلا ةفاظنللنيفظوملا. 
	•  رااااهظإ ىلع ردااااقو ملع ىلع يحاااااااااصلا فراااااااااشملا نوكي نأ يغبني  ةايلاااعلا ريياااعملا زيزعتو ةداايجلا ةاايحاااااااااصلا تااااااااااااسرااامملاااب ةاافرعملا نيب ةيصخشلا ةفاظنللنيفظوملا. 

	•  ضارعأو تاملاع ديدحت ىلع رداق يحااصلا فرااشملا نوكت نأ بجي ااااهل نوكي نأ نكمي يتلا ىوداااعلاو ءاذاااغلا ربع ةااالوقنملا ضارملأاةيذغلأا ةملاس ىلع ريثأت 
	•  ضارعأو تاملاع ديدحت ىلع رداق يحااصلا فرااشملا نوكت نأ بجي ااااهل نوكي نأ نكمي يتلا ىوداااعلاو ءاذاااغلا ربع ةااالوقنملا ضارملأاةيذغلأا ةملاس ىلع ريثأت 

	• .  ىلع يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجيىتم ملع  بجي   داعبتااااااسا  تايلوؤاااااااااسم نم مهداعبتاااااااااسا وأ لمعلا نم ىاااااااااضرملا نيفظوملا لكشب ةيذغلأا عم لماعتلا.رشابم 
	• .  ىلع يحااااااصلا فرااااااشملا نوكي نأ بجيىتم ملع  بجي   داعبتااااااسا  تايلوؤاااااااااسم نم مهداعبتاااااااااسا وأ لمعلا نم ىاااااااااضرملا نيفظوملا لكشب ةيذغلأا عم لماعتلا.رشابم 



	 ةيصخشلا ةفاظنلا 
	 ةيصخشلا ةفاظنلا 


	•  ىلع رداق يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي: 
	•  ىلع رداق يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي: 
	•  ىلع رداق يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي: 
	•  ىلع رداق يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي: 
	•  ىلع رداق يحصلا فرشملا نوكي نأ بجي: 


	-            غلابلإاو ةايذاغلأا رياااااااااضحت تاايلمع يف لالخلا هاجوأ دايداحتاهنع 
	-          تافلآا ةحفاكمل لاعف ماظن ةرادإ 
	-          تايافنلا نم صلختلل بسانم ماظن ةرادإ 
	-          
	-          
	للاخ اهمادختسلا ةبسانملا تارهطملاو تافظنملا ديدحت
	  
	لمعلا
	 
	ةيلاعفب اهمادختسا نامضو
	 

	• مهتفيظو ىلع كلذ قبطني امثيح: 
	• مهتفيظو ىلع كلذ قبطني امثيح: 
	• مهتفيظو ىلع كلذ قبطني امثيح: 

	-
	-
	-
	 
	تاجتنملا ءارش ءانثأ ةيذغلأا ةملاس نامض
	 


	-
	-
	-
	 
	 ءانثأ ةيذغلأا ةملاس نامض
	 ملاتسلاا
	 


	-
	-
	-
	 
	 ةملاس نامضنيزختلا ءانثأ ةيذغلأا
	 


	-
	-
	-
	 
	جتنملا ريضحت ءانثأ ةيذغلأا ةملاس نامض
	 




	-          
	-          
	 ةملاتتتتسل ةيليغتتتتشتلا تابلطتملا ةيذغلأا 
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	-
	-
	-
	-
	-
	 
	 يهطلا ءانثأ ةيذغلأا ةملاس نامض
	/ 
	  زيهجتلا
	/ 
	 ديربتلا
	/ 
	ظفحلا
	/  
	  ميدقتماعطلا
	 


	-
	-
	-
	 
	ماعطلا لقن ءانثأ ةديجلا ةيحصلا تاسرامملا عيجشت
	 


	-
	-
	-
	 
	حيحص لكشب تاجتنملا ىلع ةيئاذغلا تاقاطبلا عضو نم دكأتلا
	 


	•   تاءاافكو ةايذاغلأا ةاملااااااااااس ىلع ةايبيرداتلا تااجاايتحلاا ةايبلت نااماااااااااضنيفظوملا. 
	•   تاءاافكو ةايذاغلأا ةاملااااااااااس ىلع ةايبيرداتلا تااجاايتحلاا ةايبلت نااماااااااااضنيفظوملا. 

	•  ةاااصنم مادختاااساFoodWatch  .  ةقلعتملا قيقدتلا تايلمعب مايقللةمزلالا تاءارجلإا ذاختاو ةيذغلأا ةملاسب . 
	•  ةاااصنم مادختاااساFoodWatch  .  ةقلعتملا قيقدتلا تايلمعب مايقللةمزلالا تاءارجلإا ذاختاو ةيذغلأا ةملاسب . 




	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا 
	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا 
	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا 
	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا 
	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا 

	•  ةرادإ ةمظنأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإةيذغلأا ةملاس 
	•  ةرادإ ةمظنأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإةيذغلأا ةملاس 

	•  ةيذغلأا ريضحت تايلمع ةقطنم لخاد عبتتلا ماظن ظفحو ةرادإ 
	•  ةيذغلأا ريضحت تايلمع ةقطنم لخاد عبتتلا ماظن ظفحو ةرادإ 



	 ماظن ءاذغلا ةملاس ةرادإ 
	 ماظن ءاذغلا ةملاس ةرادإ 


	• ةيذغتلل ةيساسلأا ئدابملا مهف. 
	• ةيذغتلل ةيساسلأا ئدابملا مهف. 
	• ةيذغتلل ةيساسلأا ئدابملا مهف. 
	• ةيذغتلل ةيساسلأا ئدابملا مهف. 
	• ةيذغتلل ةيساسلأا ئدابملا مهف. 

	• يف ةيذغتلا تابلطتم قيبطتو مهف سرادملا. 
	• يف ةيذغتلا تابلطتم قيبطتو مهف سرادملا. 

	• ةاااااااااصنم مادختاااااااااسا نكمي فيك مهف Foodwatch بااااااااااسحل    ميقلاةيذغتلا. 
	• ةاااااااااصنم مادختاااااااااسا نكمي فيك مهف Foodwatch بااااااااااسحل    ميقلاةيذغتلا. 

	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا. 
	•  تاذ ءاذغلا ةملااااااااس ةرادإ ةمظنأ ءااااااااشنلإ ةياااااااسااااااااسلأا ئدابملا مهفةيذغلأا تاكرش ةطشنأ قاطنب ةلصلا. 

	•  ةرادإ ةمظنأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإةيذغلأا ةملاس. 
	•  ةرادإ ةمظنأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإةيذغلأا ةملاس. 

	• ةيذغلأا ريضحت ةقطنم لخاد عبتتلا ماظن ظفحو ةرادإ. 
	• ةيذغلأا ريضحت ةقطنم لخاد عبتتلا ماظن ظفحو ةرادإ. 



	 ماظن  ءاذغلا ةملاس ةرادإ
	 ماظن  ءاذغلا ةملاس ةرادإ
	 ماظن  ءاذغلا ةملاس ةرادإ
	 

	  فرشملل هيفاضا تاراهم(  تاكرش يف يحصلا  يئاذغلا نيومتلا  وأ سرادملل  اهيدل يتلا تاسسؤملا  وأ ةيوذغت تابلطتم تاءاعدا )ةيحص 




	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 لودجلا2 
	 ةيذغلأا ةملاس ىلع بيردتلل ملعتلا فادهأ
	 ةيذغلأا ةملاس ىلع بيردتلل ملعتلا فادهأ
	 

	 لسلستلا
	 لسلستلا
	 لسلستلا
	 لسلستلا
	 لسلستلا
	 لسلستلا
	 


	 ةيطمنلا ةدحولا
	 ةيطمنلا ةدحولا
	 ةيطمنلا ةدحولا
	 


	ملعتلا فادهأ
	ملعتلا فادهأ
	ملعتلا فادهأ
	 


	 ةطبترملا تلاهؤملا
	 ةطبترملا تلاهؤملا
	 ةطبترملا تلاهؤملا
	 




	1
	1
	1
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	1
	 


	  ةملاس يف ةمدقمةيذغلأا 
	  ةملاس يف ةمدقمةيذغلأا 

	•   يلغشم تايلوؤسمو ةيذغلأا ةملاس مهف لامعلأا/   ةملاسب قلعتي اميف نيفظوملاةيذغلأا. 
	•   يلغشم تايلوؤسمو ةيذغلأا ةملاس مهف لامعلأا/   ةملاسب قلعتي اميف نيفظوملاةيذغلأا. 
	•   يلغشم تايلوؤسمو ةيذغلأا ةملاس مهف لامعلأا/   ةملاسب قلعتي اميف نيفظوملاةيذغلأا. 
	•   يلغشم تايلوؤسمو ةيذغلأا ةملاس مهف لامعلأا/   ةملاسب قلعتي اميف نيفظوملاةيذغلأا. 

	•  يبد يف يعيرشتلاو يميظنتلا راطلإا مهف 
	•  يبد يف يعيرشتلاو يميظنتلا راطلإا مهف 

	•   ةعئاشلا ضارملأاو ضارملأا دصرت تانايب مهف يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا 
	•   ةعئاشلا ضارملأاو ضارملأا دصرت تانايب مهف يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا 

	•   ضارملأا يف ةداع مهاست يتلا لماوعلا مهف يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا 
	•   ضارملأا يف ةداع مهاست يتلا لماوعلا مهف يبد يف ءاذغلا ربع ةلوقنملا 



	 يحصلا فرشملا–   ةديدج ةداهش 
	 يحصلا فرشملا–   ةديدج ةداهش 
	 
	 يحصلا فرشملا-  ةداعإدامتعلاا 
	 
	 فرشملايحصلا-ةداهش   دامتعا ةداعإو ةمدقتم 


	2
	2
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	  ةبولطملا جماربلا اقبسم 
	  ةبولطملا جماربلا اقبسم 

	•  ءانبو طيطختو ميمصت رثؤي نأ نكمي فيك مهف ةيذغلأا ةملاس ىلع تادعملاو ينابملا ةنايصو 
	•  ءانبو طيطختو ميمصت رثؤي نأ نكمي فيك مهف ةيذغلأا ةملاس ىلع تادعملاو ينابملا ةنايصو 
	•  ءانبو طيطختو ميمصت رثؤي نأ نكمي فيك مهف ةيذغلأا ةملاس ىلع تادعملاو ينابملا ةنايصو 
	•  ءانبو طيطختو ميمصت رثؤي نأ نكمي فيك مهف ةيذغلأا ةملاس ىلع تادعملاو ينابملا ةنايصو 

	•   ةيحصلا تاسرامملا قيبطتو ةرادإو ذيفنت مهف  نم صلختلاو ريهطتلاو فيظنتلاو ةديجلا تافلآا ةحفاكمو تايافنلا 
	•   ةيحصلا تاسرامملا قيبطتو ةرادإو ذيفنت مهف  نم صلختلاو ريهطتلاو فيظنتلاو ةديجلا تافلآا ةحفاكمو تايافنلا 

	•   ةبقارمو نيدروملا ىلع ةقفاوملا تاءارجإ مهفنوزخملا 
	•   ةبقارمو نيدروملا ىلع ةقفاوملا تاءارجإ مهفنوزخملا 

	•  بيردتلا تاجايتحا مييقتل ميهافملا مهف نيفظوملل ةءافكلاو 
	•  بيردتلا تاجايتحا مييقتل ميهافملا مهف نيفظوملل ةءافكلاو 



	 يحصلا فرشملا–   ةداهشةديدج 
	 يحصلا فرشملا–   ةداهشةديدج 
	 يحصلا فرشملا-ةداهش  ةمدقتم ةديدج 
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	  ريبادتو رطاخملا مهف ةباقرلا 
	  ريبادتو رطاخملا مهف ةباقرلا 

	•   ضارملأا يف ةمهاسملا ةيسيئرلا لماوعلا مهف ةحفاكملا ريبادتو يبد يف ةيذغلاا ربع ةلوقنملااهب ةصاخلا 
	•   ضارملأا يف ةمهاسملا ةيسيئرلا لماوعلا مهف ةحفاكملا ريبادتو يبد يف ةيذغلاا ربع ةلوقنملااهب ةصاخلا 
	•   ضارملأا يف ةمهاسملا ةيسيئرلا لماوعلا مهف ةحفاكملا ريبادتو يبد يف ةيذغلاا ربع ةلوقنملااهب ةصاخلا 
	•   ضارملأا يف ةمهاسملا ةيسيئرلا لماوعلا مهف ةحفاكملا ريبادتو يبد يف ةيذغلاا ربع ةلوقنملااهب ةصاخلا 

	•  ةطبترملا رطاخملا عم لماعتلا ةيفيك مهف ةزهاجلا ايئزج ةخوبطملا وأ ةئينلا ةمعطلأابلكلأل 
	•  ةطبترملا رطاخملا عم لماعتلا ةيفيك مهف ةزهاجلا ايئزج ةخوبطملا وأ ةئينلا ةمعطلأابلكلأل 



	-
	-
	-
	-
	-
	 
	يحصلا فرشملا
	– 
	 ةداهش ةديدج
	 


	-
	-
	-
	 
	 يحصلا فرشملا
	-
	  ةداعإدامتعلاا
	 


	-
	-
	-
	 
	 فرشملايحصلا
	-
	ةداهش دامتعا ةداعإو ةمدقتم
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	  ةملاسل لاثتملاا ةرادإةيذغلأا 
	  ةملاسل لاثتملاا ةرادإةيذغلأا 

	•  ةيئاذغلا لامعلأا يلغشم تايلوؤسم حرش  ةملاس تاعيرشتب قلعتي اميف نيفظوملاو ةيذغلأا 
	•  ةيئاذغلا لامعلأا يلغشم تايلوؤسم حرش  ةملاس تاعيرشتب قلعتي اميف نيفظوملاو ةيذغلأا 
	•  ةيئاذغلا لامعلأا يلغشم تايلوؤسم حرش  ةملاس تاعيرشتب قلعتي اميف نيفظوملاو ةيذغلأا 
	•  ةيئاذغلا لامعلأا يلغشم تايلوؤسم حرش  ةملاس تاعيرشتب قلعتي اميف نيفظوملاو ةيذغلأا 

	•  ةملاس تاءارجإو تاعيرشت تابلطتم ذيفنتذافنلإاو لاثتملال ةيذغلأا 
	•  ةملاس تاءارجإو تاعيرشت تابلطتم ذيفنتذافنلإاو لاثتملال ةيذغلأا 

	•  ةيذغلأا صحف ماظن حرش 
	•  ةيذغلأا صحف ماظن حرش 

	•  مدع اياضق مهف يبد يف اعويش رثكلأا لاثتملااةيحيحصتلا اهتاءارجإو 
	•  مدع اياضق مهف يبد يف اعويش رثكلأا لاثتملااةيحيحصتلا اهتاءارجإو 

	• ةصنم رود حرش Foodwatch   تامولعم ةرادلإ ،ةسسؤملا   نيفظوملل يمويلا يتاذلا شيتفتلاو ،قفارملاو  ةرادإو ،تافلآا   ميلستلا تابكرم ةرادإو دادعإو ،ريراقتلا  ةرادإو،نيدروملا   نم ققحتلاو تاءارجلإاو تادعملاو تايلمعلا 
	• ةصنم رود حرش Foodwatch   تامولعم ةرادلإ ،ةسسؤملا   نيفظوملل يمويلا يتاذلا شيتفتلاو ،قفارملاو  ةرادإو ،تافلآا   ميلستلا تابكرم ةرادإو دادعإو ،ريراقتلا  ةرادإو،نيدروملا   نم ققحتلاو تاءارجلإاو تادعملاو تايلمعلا 

	•   ةقلعتملا ئراوطلا تلااحو ىواكشلل ةباجتسلااةيذغلأاب 
	•   ةقلعتملا ئراوطلا تلااحو ىواكشلل ةباجتسلااةيذغلأاب 



	-
	-
	-
	-
	-
	 
	 يحصلا فرشملا
	–  
	ةديدج ةداهش
	 



	 
	-
	-
	-
	-
	 
	 يحصلا فرشملا
	-
	  ةداعإدامتعلاا
	 



	 
	-
	-
	-
	-
	 
	 فرشملايحصلا
	-
	ةداهش دامتعا ةداعإو ةمدقتم
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	  يف ءاذغلا ةملاس ةرادإ  تامدخلا لاجمةيئاذغلا 
	  يف ءاذغلا ةملاس ةرادإ  تامدخلا لاجمةيئاذغلا 

	•  ةيبوركيملا ةيذغلأا ةملاس رطاخم ةرادإ  ةيساسحلل ةببسملاو ةيئايميكلاو ةيئايزيفلاو لامعأو ةيذغلأا تامدخب ةلصلا تاذ .نيومتلا 
	•  ةيبوركيملا ةيذغلأا ةملاس رطاخم ةرادإ  ةيساسحلل ةببسملاو ةيئايميكلاو ةيئايزيفلاو لامعأو ةيذغلأا تامدخب ةلصلا تاذ .نيومتلا 
	•  ةيبوركيملا ةيذغلأا ةملاس رطاخم ةرادإ  ةيساسحلل ةببسملاو ةيئايميكلاو ةيئايزيفلاو لامعأو ةيذغلأا تامدخب ةلصلا تاذ .نيومتلا 
	•  ةيبوركيملا ةيذغلأا ةملاس رطاخم ةرادإ  ةيساسحلل ةببسملاو ةيئايميكلاو ةيئايزيفلاو لامعأو ةيذغلأا تامدخب ةلصلا تاذ .نيومتلا 

	•   ةملاس ةبقارم ريبادت ليجستو دصر قرط حرش مهلامعأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا 
	•   ةملاس ةبقارم ريبادت ليجستو دصر قرط حرش مهلامعأب ةلصلا تاذ ةيذغلأا 

	•  ةبولطملا ةبسانملا ةيحيحصتلا تاءارجلإا ديدحت ةيذغلأا ةملاس رطاخم يف مكحتلا متي مل اذإ 
	•  ةبولطملا ةبسانملا ةيحيحصتلا تاءارجلإا ديدحت ةيذغلأا ةملاس رطاخم يف مكحتلا متي مل اذإ 

	• ربع ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإ Foodwatch ةفلتخملا تايلمعلل 
	• ربع ةيذغلأا ةملاس تلاجسو قئاثو ظفحو ةرادإ Foodwatch ةفلتخملا تايلمعلل 



	 فرشملايحصلا-ةداهش   دامتعا ةداعإو ةمدقتم 
	 فرشملايحصلا-ةداهش   دامتعا ةداعإو ةمدقتم 
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	  ىلع ةمئاقلا ةمظنلأا رطاخملا ليلحت ماظن (HACCP) (  قفارمةدمتعم) 
	  ىلع ةمئاقلا ةمظنلأا رطاخملا ليلحت ماظن (HACCP) (  قفارمةدمتعم) 

	•   ةمدختسملا ريياعملا نم ةلصلا تاذ دونبلا مهف ىلع لوصحلل ىلع اهقابطنا بسح تاداهشلا مهلمع 
	•   ةمدختسملا ريياعملا نم ةلصلا تاذ دونبلا مهف ىلع لوصحلل ىلع اهقابطنا بسح تاداهشلا مهلمع 
	•   ةمدختسملا ريياعملا نم ةلصلا تاذ دونبلا مهف ىلع لوصحلل ىلع اهقابطنا بسح تاداهشلا مهلمع 
	•   ةمدختسملا ريياعملا نم ةلصلا تاذ دونبلا مهف ىلع لوصحلل ىلع اهقابطنا بسح تاداهشلا مهلمع 

	•  طاقنو رطاخملا ليلحت ماظن ئدابم حرش ةجرحلا مكحتلا 
	•  طاقنو رطاخملا ليلحت ماظن ئدابم حرش ةجرحلا مكحتلا 

	• مهلامعأب ةلصلا تاذ ةفلتخملا رطاخملا ديدحت 
	• مهلامعأب ةلصلا تاذ ةفلتخملا رطاخملا ديدحت 

	•   نم ةيذغلأا ةملاس ةيامحل ةمزلالا طباوضلا مهفلمعلا ةعيبطو عونب اهتلص ثيح 
	•   نم ةيذغلأا ةملاس ةيامحل ةمزلالا طباوضلا مهفلمعلا ةعيبطو عونب اهتلص ثيح 

	•  ةباقرلا ريبادتل ققحتلاو دصرلا تابلطتم مهف اهب لومعملا 
	•  ةباقرلا ريبادتل ققحتلاو دصرلا تابلطتم مهف اهب لومعملا 

	•  مهف تلاجسلا ظفحو قيثوتلا ةطشنأ 
	•  مهف تلاجسلا ظفحو قيثوتلا ةطشنأ 

	• ةيساسلأا تابلطتملا جمارب رود مهف 
	• ةيساسلأا تابلطتملا جمارب رود مهف 



	  ليلحت ماظن ىلع بيردتلا  مكحتلا طاقنو رطاخملا ةجرحلا 
	  ليلحت ماظن ىلع بيردتلا  مكحتلا طاقنو رطاخملا ةجرحلا 
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	 ةيذغتلا جمارب-  دروم  يرايتخا( ةسردملا  يمازلإ هنكلو  سرادملل نيدروملل  تامدخلا تاكرشو  اهيدل يتلا ةيئاذغلا ةيوذغت تاءاعدا 
	 ةيذغتلا جمارب-  دروم  يرايتخا( ةسردملا  يمازلإ هنكلو  سرادملل نيدروملل  تامدخلا تاكرشو  اهيدل يتلا ةيئاذغلا ةيوذغت تاءاعدا 

	•  ميهافملا مهفةيذغتلاو ءاذغلا يف ةيساسلأا. 
	•  ميهافملا مهفةيذغتلاو ءاذغلا يف ةيساسلأا. 
	•  ميهافملا مهفةيذغتلاو ءاذغلا يف ةيساسلأا. 
	•  ميهافملا مهفةيذغتلاو ءاذغلا يف ةيساسلأا. 

	•  اهليدعتو تانوكملا ليلحتو ماعطلا ةمئاق مهف 
	•  اهليدعتو تانوكملا ليلحتو ماعطلا ةمئاق مهف 

	•   يف ءاذغلاب ةقلعتملا ةيلحملا حئاوللا مهف ةيذغتلاو سرادملا 
	•   يف ءاذغلاب ةقلعتملا ةيلحملا حئاوللا مهف ةيذغتلاو سرادملا 



	 يحص فرشم–   ىوتسم سرادملا يدرومل مدقتم 
	 يحص فرشم–   ىوتسم سرادملا يدرومل مدقتم 
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	  ةيساسلأا تلاهؤملا 
	  ةيساسلأا تلاهؤملا 

	•  يبد يف ءاذغلا ةملاس لمع راطإ 
	•  يبد يف ءاذغلا ةملاس لمع راطإ 
	•  يبد يف ءاذغلا ةملاس لمع راطإ 
	•  يبد يف ءاذغلا ةملاس لمع راطإ 

	•  يبد يف ةيذغلأا ةملاس تاعيرشت 
	•  يبد يف ةيذغلأا ةملاس تاعيرشت 

	•  ةلوقنملا ضارملأا يف مهست يتلا لماوعلا  ةحصلا ةمظنم هتجردأ يذلا وحنلا ىلع ةيذغلأاب ةيملاعلا 
	•  ةلوقنملا ضارملأا يف مهست يتلا لماوعلا  ةحصلا ةمظنم هتجردأ يذلا وحنلا ىلع ةيذغلأاب ةيملاعلا 

	•   يف ةيذغلأا ةملاسب ةقلعتملا ةعئاشلا اياضقلا دصرتلا تانايب ،ةقطنملاو يبد 
	•   يف ةيذغلأا ةملاسب ةقلعتملا ةعئاشلا اياضقلا دصرتلا تانايب ،ةقطنملاو يبد 



	  ةملاسل ةيساسلأا تلاهؤملاةيذغلأا 
	  ةملاسل ةيساسلأا تلاهؤملاةيذغلأا 
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	TBody
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	•  نم ةياقولا يف ةيصخشلا ةفاظنلا رود مهفةيذغلأاب ةلوقنملا ضارملأاو ثولتلا 
	•  نم ةياقولا يف ةيصخشلا ةفاظنلا رود مهفةيذغلأاب ةلوقنملا ضارملأاو ثولتلا 
	•  نم ةياقولا يف ةيصخشلا ةفاظنلا رود مهفةيذغلأاب ةلوقنملا ضارملأاو ثولتلا 
	•  نم ةياقولا يف ةيصخشلا ةفاظنلا رود مهفةيذغلأاب ةلوقنملا ضارملأاو ثولتلا 

	•  ديدحتةيحصلا تاسرامملا   ىلع بجي يتلا ءانثأو لمعلا نع غلابلإا لبق اهعابتا نيفظوملا لمعلا 
	•  ديدحتةيحصلا تاسرامملا   ىلع بجي يتلا ءانثأو لمعلا نع غلابلإا لبق اهعابتا نيفظوملا لمعلا 

	•  تافلآا ةحفاكم تايساسأ 
	•  تافلآا ةحفاكم تايساسأ 

	• ريهطتلاو فيظنتلا تايساسأ 
	• ريهطتلاو فيظنتلا تايساسأ 

	• ةيئاذغلا داوملا لقن 
	• ةيئاذغلا داوملا لقن 

	•  ةيئايزيفلاو ةيئايميكلاو ةيبوركيملا رطاخملا مهف ةيساسحلل ةببسملا داوملاو 
	•  ةيئايزيفلاو ةيئايميكلاو ةيبوركيملا رطاخملا مهف ةيساسحلل ةببسملا داوملاو 

	•  ةيئاذغلا ةقاطبلا يف ةمدقم 
	•  ةيئاذغلا ةقاطبلا يف ةمدقم 

	•  يئاذغلا شغلا يف ةمدقم 
	•  يئاذغلا شغلا يف ةمدقم 

	•  ةيذغلأا ةملاس ةبقارمل ةكرتشملا ريبادتلا 
	•  ةيذغلأا ةملاس ةبقارمل ةكرتشملا ريبادتلا 






	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 لودجلا3 
	  ةسسؤملا طاشن ىلع ءانب يحصلا فرشملا تابلطتم 
	نييحاااااصلا نيفراااااشملا ددعو ةبولطملا تلاهؤملاو ةيبيردتلا جماربلا هاندأ لودجلا نيبي    عون ىلع ءانب طااااااشن لك يف نيبولطملا ةعيبطوةسسؤملا يف ةيذغلأاب ةقلعتملا ةطشنلأا. 
	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 

	 فرتتتتتتتتتتشمتتلا تاتتتتتجاتتتتتيتتتتتحا يحصلا 
	 فرتتتتتتتتتتشمتتلا تاتتتتتجاتتتتتيتتتتتحا يحصلا 

	  
	  
	طاشنلا عون 
	  



	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  
	  

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 

	 زبخم/  تايولح ( ةئف1 ) 
	 زبخم/  تايولح ( ةئف1 ) 
	  ضيبلاو موحللا/    ةدشقلا/   ىلع ةمئاقلا تاجتنملابيلحلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	 زبخم/  تايولح ( ةئف2  ) 
	 زبخم/  تايولح ( ةئف2  ) 
	،تايولحلاو ةتلاوكوشلاو زبخلا 
	ركسلا تايولح 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	 كمسلا عئاب/  كمسلا كشك 
	 كمسلا عئاب/  كمسلا كشك 


	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	ةمحلم 
	ةمحلم 


	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	 هكاوفلا كشك تاورضخلاو 
	 هكاوفلا كشك تاورضخلاو 
	طقف ةئينلا ةلماكلا تاورضخلا 


	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	 ةلاقبلا 
	 ةلاقبلا 
	طقف اقبسم أبعملا ماعطلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	 ثايح ةاقطنم لاك يف داحاو ةاايذااغلأا عم لااماااعتلا متيةروطخلا ةيلاع ةحوتفملا 
	 ثايح ةاقطنم لاك يف داحاو ةاايذااغلأا عم لااماااعتلا متيةروطخلا ةيلاع ةحوتفملا 

	 ماسقلأا ددعتم رجتم/  تكرام ربوس( ةئف1  ) 
	 ماسقلأا ددعتم رجتم/  تكرام ربوس( ةئف1  ) 
	  ةمعطلأل حوتفملا ضرعلاو ،ةفلتخملا ةطشنلأا بلطلل ةزهاجلاو ةروطخلا ةيلاع ةحوتفملا 




	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	ةبوانم لكل دحاو 
	ةبوانم لكل دحاو 

	 ماسقلأا ددعتم رجتم/  تكرام ربوس(ةئف2 ) 
	 ماسقلأا ددعتم رجتم/  تكرام ربوس(ةئف2 ) 
	 طقف اقبسم ةأبعملا ةمعطلأا 


	  صاايااخرااتاالا لااااامااااااح/   ةدااااااهااااااااااش عام رايدااااامالا يحصلا فرشملا 
	  صاايااخرااتاالا لااااامااااااح/   ةدااااااهااااااااااش عام رايدااااامالا يحصلا فرشملا 
	  صاايااخرااتاالا لااااامااااااح/   ةدااااااهااااااااااش عام رايدااااامالا يحصلا فرشملا 

	صيخرت لكل دحاو 
	صيخرت لكل دحاو 

	  ةجرد يف مكحتلا بلطتت يتلا يتاذلا عيبلا ةزهجا ةرارحلا 
	  ةجرد يف مكحتلا بلطتت يتلا يتاذلا عيبلا ةزهجا ةرارحلا 
	  


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 

	صيخرت لكل دحاو 
	صيخرت لكل دحاو 

	 ماعطلا كاشكأ
	 ماعطلا كاشكأ
	 ماعطلا كاشكأ
	(
	 ةئف
	1
	 /)
	 

	اتايولحل   


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	كشك لكل دحاو 
	كشك لكل دحاو 

	 ماعطلا كاشكأ( ةئف2 ) 
	 ماعطلا كاشكأ( ةئف2 ) 
	 ةخوبطملا ةمعطلأا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	  لاااكل ةااابواااانم لاااكل داااحاو  خاااباااطااام(  ىااالاااع داااااماااتاااعااايمجحلا) 
	  لاااكل ةااابواااانم لاااكل داااحاو  خاااباااطااام(  ىااالاااع داااااماااتاااعااايمجحلا) 

	 نيومتلا ةكرش( ةئف1 ) 
	 نيومتلا ةكرش( ةئف1 ) 
	 ةمدخلا عقوم يف ريضحتلا عم 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	ةبوانم لكل دحاو 
	ةبوانم لكل دحاو 

	 نيومتلا ةكرش( ةئف2 ) 
	 نيومتلا ةكرش( ةئف2 ) 
	ةمدخلا عقوم يف نخاسلا ضرعلا عم 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	  لاااكل ةااابواااانم لاااكل داااحاو  خاااباااطااام(  ىااالاااع داااااماااتاااعااايمجحلا) 
	  لاااكل ةااابواااانم لاااكل داااحاو  خاااباااطااام(  ىااالاااع داااااماااتاااعااايمجحلا) 

	 نيومتلا تاكرش وأ معاطملل ةيزكرملا خباطملا 
	 نيومتلا تاكرش وأ معاطملل ةيزكرملا خباطملا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 

	ىفشتسملا خبطم 
	ىفشتسملا خبطم 




	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 

	 رود ةناضحلا 
	 رود ةناضحلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 عم ةيفااااااااضإ تلاهؤموةيذغتلا ةدحو 

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوجاتنلإا ةقطنم يف 

	  لبق ام ةلحرم ،لافطلأا ضايرةسردملا،    ةسردم( ةئف1 ) 
	  لبق ام ةلحرم ،لافطلأا ضايرةسردملا،    ةسردم( ةئف1 ) 
	جاتنلإا/ ريضحتلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 عم ةيفااااااااضإ تلاهؤموةيذغتلا ةدحو 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	  لبق ام ةلحرم ،لافطلأا ضايرةسردملا،    ةسردم( ةئف2 ) 
	  لبق ام ةلحرم ،لافطلأا ضايرةسردملا،    ةسردم( ةئف2 ) 
	طقف ةفيفخلا تابجولاو ةوهقلاو ياشلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوخبطملا يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوخبطملا يف 

	 معطم(ةئف1) 
	 معطم(ةئف1) 
	 تابجو ميدقتو نيخست ةداعإ ،ديربت نخاس ظفحماعطلا 


	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 
	تلاهؤملا 

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاو ةقطنم يفجاتنلإا 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاو ةقطنم يفجاتنلإا 

	 معطم( ةئف2 ) 
	 معطم( ةئف2 ) 
	 ةيروفلا ةمدخلاو ريضحتلا 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااشةمدقتملا يحصلا 
	  
	  

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوخبطملا يف 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاوخبطملا يف 

	 ىهقمو ايريتفاك 
	 ىهقمو ايريتفاك 


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 

	 دوجوم ةابواانم لاكل داحاوخبطم لك يف 
	 دوجوم ةابواانم لاكل داحاوخبطم لك يف 

	 قدانفلا 
	 قدانفلا 
	  


	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 
	 فراااااااااااشماالا ةدااااااهاااااااااااش يحصلا 

	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاو ةقطنم يفجاتنلإا 
	  ةدوجوم ةبوانم لكل دحاو ةقطنم يفجاتنلإا 

	 عناصملا 
	 عناصملا 




	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 
	  فرشملا ةداهش يحصلا 

	ةأشنم لكل دحاو 
	ةأشنم لكل دحاو 

	ةيئاذغلا داوملا ةراجت تاكرش 
	ةيئاذغلا داوملا ةراجت تاكرش 




	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 لودجلا4 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا جمانرب ريياعم  ةيذغلأا تاكرشل 
	 طاشنلا عون 
	 طاشنلا عون 
	 طاشنلا عون 
	 طاشنلا عون 
	 طاشنلا عون 

	 يبيردتلا جمانربلا 
	 يبيردتلا جمانربلا 



	زبخم 
	زبخم 
	زبخم 
	زبخم 

	ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا ( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 
	ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا ( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 


	 كمس عئاب/  كمس كشك/ رازج لحم 
	 كمس عئاب/  كمس كشك/ رازج لحم 
	 كمس عئاب/  كمس كشك/ رازج لحم 

	 ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 


	تاورضخلاو هكاوفلا كشك 
	تاورضخلاو هكاوفلا كشك 
	تاورضخلاو هكاوفلا كشك 
	طقف ةئينلا ةلماكلا تاورضخلا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 


	ةلاقبلا 
	ةلاقبلا 
	ةلاقبلا 
	طقف اقبسم أبعملا ماعطلا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 


	  ماتتتسقلأا ددعتم رجتم/    تكرام ربوتتتس(  ةئف1) 
	  ماتتتسقلأا ددعتم رجتم/    تكرام ربوتتتس(  ةئف1) 
	  ماتتتسقلأا ددعتم رجتم/    تكرام ربوتتتس(  ةئف1) 
	،ةاااااطلتخملا ةاااااطاااااااااشنلأا    ريغ ةااااايذاااااغلاا ضرعبلطلا دنع ريضحتلاو ةروطخلا ةيلاع ةأبعملا. 

	 ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملااااس تاياااسااااسا( لكاااشب نولماعتي لا عم رااشابمةيذغلأا )–  ءاذغلا ةملاااس تايااساااساولوادتم( )ةيذغلأا 




	  ماتتتتتسقلأا ددعتم رجتم/ ربوتتتتتس  تكرام(  ةئف2) 
	  ماتتتتتسقلأا ددعتم رجتم/ ربوتتتتتس  تكرام(  ةئف2) 
	  ماتتتتتسقلأا ددعتم رجتم/ ربوتتتتتس  تكرام(  ةئف2) 
	  ماتتتتتسقلأا ددعتم رجتم/ ربوتتتتتس  تكرام(  ةئف2) 
	  ماتتتتتسقلأا ددعتم رجتم/ ربوتتتتتس  تكرام(  ةئف2) 
	طقف اقبسم ةأبعملا ةمعطلأا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 


	 ماعطلا كاشكأ
	 ماعطلا كاشكأ
	 ماعطلا كاشكأ
	 ماعطلا كاشكأ
	(
	ةئف
	1
	)
	 

	تايولحلا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا 


	 ماعطلا كاشكأ(ةئف2) 
	 ماعطلا كاشكأ(ةئف2) 
	 ماعطلا كاشكأ(ةئف2) 
	 ةخوبطملا ةمعطلأا/ ةروطخلا ةيلاع ةمعطلأا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 


	  ،ىهقم ،اتتتتيريتفاتتتتك ،معطم ،نيومت ةتتتتكرتتتتتتتتتشىهقم 
	  ،ىهقم ،اتتتتيريتفاتتتتك ،معطم ،نيومت ةتتتتكرتتتتتتتتتشىهقم 
	  ،ىهقم ،اتتتتيريتفاتتتتك ،معطم ،نيومت ةتتتتكرتتتتتتتتتشىهقم 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 


	 خبطمىفشتسملا 
	 خبطمىفشتسملا 
	 خبطمىفشتسملا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 


	هناضحلا رود 
	هناضحلا رود 
	هناضحلا رود 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 


	  لتبق اتم ةتلحرم ،لاتفطلأا ضاتير  ،ةتتتتتتتتتتسردتملاسرادملا 
	  لتبق اتم ةتلحرم ،لاتفطلأا ضاتير  ،ةتتتتتتتتتتسردتملاسرادملا 
	  لتبق اتم ةتلحرم ،لاتفطلأا ضاتير  ،ةتتتتتتتتتتسردتملاسرادملا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 


	قدانفلا 
	قدانفلا 
	قدانفلا 

	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 
	 ءاذغلا ةملاس تايساسا(  لكشب نولماعتي لا عم رشابمةيذغلأا )–   ءاذغلا ةملاس تايساساولوادتم(  )ةيذغلأا 




	عناصملا 
	عناصملا 
	عناصملا 
	عناصملا 
	عناصملا 

	  ىلع دمتعت عنااااااااصملا يف ةدوجوملا تايلمعلا–اذإ  نإاف ةايذاغلأا نيومت تاايلمع نماااااااااضتت تانااك ةيرورض ةيذغلأا ميدقت تارود 
	  ىلع دمتعت عنااااااااصملا يف ةدوجوملا تايلمعلا–اذإ  نإاف ةايذاغلأا نيومت تاايلمع نماااااااااضتت تانااك ةيرورض ةيذغلأا ميدقت تارود 


	ةيذغلأا ةراجت تاكرش 
	ةيذغلأا ةراجت تاكرش 
	ةيذغلأا ةراجت تاكرش 

	ءاذغلا ةملاس تايساسا 
	ءاذغلا ةملاس تايساسا 




	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	لالودج 5 
	( رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	( رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	CBD
	نيققدملاو نييراشتسلااو نيبردملل )
	 

	 لاثم1 
	ىرخأ 
	ىرخأ 
	ىرخأ 
	ىرخأ 
	ىرخأ 

	  طاتتتتتتتتتتتتتتتتشنتتتتتتتتلاينهملا 
	  طاتتتتتتتتتتتتتتتتشنتتتتتتتتلاينهملا 

	  متتتتتتتتيتتتتتتتتلتتتتتتتتعتتتتتتتتتتتتتتتتتلايمسرلا 
	  متتتتتتتتيتتتتتتتتلتتتتتتتتعتتتتتتتتتتتتتتتتتلايمسرلا 

	  يتتاذتتتتتلا متيتلتعتتتلارشابملا 
	  يتتاذتتتتتلا متيتلتعتتتلارشابملا 

	  تاراتتتتتتتتتتتتتتتهتتتتتتتتتتتتتتتم بتتتتتتتتتيردتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلالصاوتلاو 
	  تاراتتتتتتتتتتتتتتتهتتتتتتتتتتتتتتتم بتتتتتتتتتيردتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلالصاوتلاو 

	  مئاتتقلا ملعتلا لتتتتتمتتعتتلا ىتتلتتع  لاتتتتتتتجتتتتتتتم يتتتتتتتف  ةتتتتتتتتتتتتملاتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتسةيذغلأا 
	  مئاتتقلا ملعتلا لتتتتتمتتعتتلا ىتتلتتع  لاتتتتتتتجتتتتتتتم يتتتتتتتف  ةتتتتتتتتتتتتملاتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتسةيذغلأا 

	تلااجملا 
	تلااجملا 



	  لمعلا يف يعوطتلا تايلاعف  ةملاسةيذغلأا 
	  لمعلا يف يعوطتلا تايلاعف  ةملاسةيذغلأا 
	  لمعلا يف يعوطتلا تايلاعف  ةملاسةيذغلأا 
	  لمعلا يف يعوطتلا تايلاعف  ةملاسةيذغلأا 

	 يف ةكراشملا  ةينهم ةئيه ةملاسل،ةيذغلأا   هيجوتلاو 
	 يف ةكراشملا  ةينهم ةئيه ةملاسل،ةيذغلأا   هيجوتلاو 

	 يلاعلا ميلعتلا -مولبد   ةداهش //   ةجرد /ةيملع 
	 يلاعلا ميلعتلا -مولبد   ةداهش //   ةجرد /ةيملع 

	 بتكلا ةعجارم/   تلااقملا ةقلعتملا  ةيذغلأا ةملاسب  وأ / و  تاعوضوملاةلصلا تاذ 
	 بتكلا ةعجارم/   تلااقملا ةقلعتملا  ةيذغلأا ةملاسب  وأ / و  تاعوضوملاةلصلا تاذ 

	  ةرود بيردت،بردملا  ،ةباطخلا   تارود،سيردتلا  تاراهم  لاصتلااضرعلاو 
	  ةرود بيردت،بردملا  ،ةباطخلا   تارود،سيردتلا  تاراهم  لاصتلااضرعلاو 

	 روضح بيردتلا يمسرلا  لمعلا شرووتارمتؤملاو 
	 روضح بيردتلا يمسرلا  لمعلا شرووتارمتؤملاو 

	ةلثملأا 
	ةلثملأا 




	3 
	3 
	3 
	3 
	3 

	3 
	3 

	6 
	6 

	3 
	3 

	6 
	6 

	9 
	9 

	  ى دلأا دتتحلا  تاتتعاتتتتتتتتتتتسل  رتتتتيوتتتتطتتتتتتتتتلا يتتتتتنتتتتتهتتتتتمتتتتتلا(
	  ى دلأا دتتحلا  تاتتعاتتتتتتتتتتتسل  رتتتتيوتتتتطتتتتتتتتتلا يتتتتتنتتتتتهتتتتتمتتتتتلا(
	  ى دلأا دتتحلا  تاتتعاتتتتتتتتتتتسل  رتتتتيوتتتتطتتتتتتتتتلا يتتتتتنتتتتتهتتتتتمتتتتتلا(
	CBD
	)
	 



	 
	 
	 

	TD
	P
	Span
	 


	TD
	P
	Span
	  يلامجا
	30
	   يف ةعاس( رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	CBD 
	  يف لقلأا ىلع )
	3
	   ةفلتخم قطانم
	 





	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 لاثم
	 لاثم
	2
	 
	Span

	 
	 

	ىرخا 
	ىرخا 
	ىرخا 
	ىرخا 
	ىرخا 

	  طاتتتتتتتتتتتتتتتتشنتتتتتتتتلاينهملا 
	  طاتتتتتتتتتتتتتتتتشنتتتتتتتتلاينهملا 

	  متتتتتتتتيتتتتتتتتلتتتتتتتتعتتتتتتتتتتتتتتتتتلايمسرلا 
	  متتتتتتتتيتتتتتتتتلتتتتتتتتعتتتتتتتتتتتتتتتتتلايمسرلا 

	  يتتاذتتتتتلا متيتلتعتتتلارشابملا 
	  يتتاذتتتتتلا متيتلتعتتتلارشابملا 

	  مئاتتتتقلا ملعتلا  يف لتمعلا ىلع  ةملاتتتتتتس لاجمةيذغلأا 
	  مئاتتتتقلا ملعتلا  يف لتمعلا ىلع  ةملاتتتتتتس لاجمةيذغلأا 

	قطانملا 
	قطانملا 




	  لااااااااااااماااااااااااعااااااااااالا  يااف يااعوااطااتاالا  تاااااااايااااااالااااااااعاااااااف ءاذغلا ةملاااااس  نم ةدااامتعم()يبد ةيدلب 
	  لااااااااااااماااااااااااعااااااااااالا  يااف يااعوااطااتاالا  تاااااااايااااااالااااااااعاااااااف ءاذغلا ةملاااااس  نم ةدااامتعم()يبد ةيدلب 
	  لااااااااااااماااااااااااعااااااااااالا  يااف يااعوااطااتاالا  تاااااااايااااااالااااااااعاااااااف ءاذغلا ةملاااااس  نم ةدااامتعم()يبد ةيدلب 
	  لااااااااااااماااااااااااعااااااااااالا  يااف يااعوااطااتاالا  تاااااااايااااااالااااااااعاااااااف ءاذغلا ةملاااااس  نم ةدااامتعم()يبد ةيدلب 
	  لااااااااااااماااااااااااعااااااااااالا  يااف يااعوااطااتاالا  تاااااااايااااااالااااااااعاااااااف ءاذغلا ةملاااااس  نم ةدااامتعم()يبد ةيدلب 

	 قبطني لا 
	 قبطني لا 

	 وأ ةداهش روضح يف ةدمتعم ةرودلا ةملاس
	 وأ ةداهش روضح يف ةدمتعم ةرودلا ةملاس
	 وأ ةداهش روضح يف ةدمتعم ةرودلا ةملاس
	ءاذغ
	 


	 باااتكلا ةاااعجارم/    تلاااااااااقااااااامااااااالا  ةااااااقاااااالااااااعااااااتااااااماااااالا  ةيذغلأا ةملاااااااسب وأ / و  تااااااعوااااااااااضوامالاةلصلا تاذ 
	 باااتكلا ةاااعجارم/    تلاااااااااقااااااامااااااالا  ةااااااقاااااالااااااعااااااتااااااماااااالا  ةيذغلأا ةملاااااااسب وأ / و  تااااااعوااااااااااضوامالاةلصلا تاذ 

	  رمتؤم رواااااااضح  يااماالااااااعاالا ياابدءاذغلا ةملاسل 
	  رمتؤم رواااااااضح  يااماالااااااعاالا ياابدءاذغلا ةملاسل 

	ةلثملاا 
	ةلثملاا 


	6 
	6 
	6 

	NA 
	NA 

	18 
	18 

	NA 
	NA 

	18 
	18 

	  رتيوتطتتتلا تاتتتتتعاتتتتتتتتتتتتتس  ينهملا   رمتتتتتتتتسملاةطشنلأا نم 
	  رتيوتطتتتلا تاتتتتتعاتتتتتتتتتتتتتس  ينهملا   رمتتتتتتتتسملاةطشنلأا نم 


	6 
	6 
	6 

	NA 
	NA 

	9 
	9 

	NA 
	NA 

	15 
	15 

	 ىتتتتتتتتتتتتتتتتصقلأا دتتتتتتتحتتتتتتتلا ريوطتلا تاتتتتعاتتتتتتتتتتتتتسل رتمتتتتتتتتتتتتسمتلا يتنتهتمتلا  بردتتتتتمتتتتلتتتتل نتتتتكتتتتمتتتتي()ةبلاطملا 
	 ىتتتتتتتتتتتتتتتتصقلأا دتتتتتتتحتتتتتتتلا ريوطتلا تاتتتتعاتتتتتتتتتتتتتسل رتمتتتتتتتتتتتتسمتلا يتنتهتمتلا  بردتتتتتمتتتتلتتتتل نتتتتكتتتتمتتتتي()ةبلاطملا 


	 يلامجا
	 يلامجا
	 يلامجا
	 يلامجا
	30
	  يف ةعاس( رمتسملا ينهملا ريوطتلا
	CBD 
	 يف لقلأا ىلع )
	3
	 ةفلتخم قطانم
	 





	 
	 
	* تاعاس  ( رمتسملا ينهملا ريوطتلاCBD  )  اماقرأ تسيل هلاعأ ةروكذملا تاعاس ىلع تاعاسلا ددع دمتعي .ةيقيقحاهجردت يتلا جماربلا نم جمانرب لكل اهيلع تلصح يتلا ملعتلا. 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	5
	5
	.
	 
	 عجارملا
	 

	1
	1
	1
	1
	.
	 
	( مقر يلحم رمأ
	11
	 ةنسل )
	2003
	م
	 
	نأشب
	 
	 يبد ةرامإ يف عمتجملا ةملاسو ةماعلا ةحصلا
	 


	2
	2
	2
	.
	 
	  ءاذغلا ةملاسل يبد نوناق
	 


	3
	3
	3
	.
	 
	 ربعو دعب نع مييقتلاو بيردتلا :تنرتنلإا-سلجم  بيردتلا دامتعا-ايلارتسأ  ةيبرغلا
	 



	 
	 
	 
	https://www.tac.wa.gov.au/Pages/Distance-and-Online-Training-andAssessment.aspx
	https://www.tac.wa.gov.au/Pages/Distance-and-Online-Training-andAssessment.aspx

	 

	4
	4
	4
	4
	.
	 
	 بيردتلا ميدقتل ةيهيجوتلا ئدابملايضارتفلاا
	-
	ادافين
	  



	https://www.nevadaregistry.org/for-trainers/virtual-training-guidelines-and-resources/guidelines-for-the-delivery-of-virtual-training/
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	5
	5
	5
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	.
	 
	ةيضارتفلاا بيردتلا ةيلمعو نيفظوملا بيردت ةبقارم
	 –
	ةدحتملا ةكلمملا
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	6
	6
	6
	.
	 
	 يئاهنلا ليلدلايضارتفلاا بيردتلل
	 
	– ولرآ
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